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PROCEDURA DE EVALUARE
A CADRELOR DIDACTICE DE CATRE STUDENTI

1. SCOP

Prezinta modul in care se realizeazd evaluarea cadrelor didactice de cdtre studenti, in cadrul
Facultatii de Mecanica a Universitatii din Craiova.

Evaluarea interactiunii student - cadru didactic reprezintd o metoda importanta pentru
formarea unei opinii corecte si coerente despre performanta profesionald si morald a
fiecarui cadru didactic, de analiza si de asigurare a feed-backului necesar procesului de
invatamant in vederea ameliorarii activitatii didactice.

2. DOMENIUL DE APLICARE

Procedura se aplica tuturor cadrelor didactice din cadrul Facultatii de Mecanica din Craiova
in scopul cunoasterii perceptiei studentilor privind calitatea actului educational derulat de
cadrele didactice evaluate.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA
= |egea Educatiei nr.1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

= QOrdonanta de urgentda a Guvernului 75/2005 cu modificarile si completarile
ulterioare;

= Metodologii de evaluare ARACIS, criterii, standarde si indicatori, in vigoare.

4. RESPONSABILITATE SI AUTORITATE
Tn conformitate cu descrierea procedurii.

5. PROCEDURA

Procesul de evaluare este coordonat de Comisia de Evaluare si de Asigurare a Calitatii a
Facultatii de Mecanica din Craiova.

Evaluarea este obligatorie si periodica. De regula evaluarea se desfasoara semestrial inainte
de inceperea sesiunii de examene, sau in orice alta perioada la solicitarea conducerii
facultatii.

Procedurile si chestionarele se aplica la nivelul intregului corp profesoral, indiferent de
functie si grad didactic, atat pentru cadrele didactice titulare cat si pentru cadrele didactice
asociate.



PREGATIREA ACTIVITATII DE EVALUARE

Demararea procesului de evaluare se realizeaza prin pregatirea evaludrii in cadrului Comisiei
de Evaluare si de Asigurare a Calitatii a Facultdtii de Mecanica din Craiova impreuna cu
tutorii de ani.

Tnainte de lansarea sesiunii de evaluare se va realiza planificarea evaludrii in conformitate cu
programul orar si disponibilitatea salilor.

DESFASURAREA EVALUARII

Evaluarea interactiunii student - cadru didactic se efectueaza in baza chestionarelor
de evaluare a activitatii didactice (cursuri/aplicatii), existente la nivel institutional;

Completarea chestionarelor de cdtre studenti este optionala si confidentiala;

Criteriile dupa care se efectueaza evaluarea interactiunii student - cadru didactic
sunt cuprinse in chestionarul de evaluare a activitdtii didactice disponibil in fisa
pentru evaluare interactiunii student — cadru didactic, iar evidenta evaluarii va fi
gestionata de Comisia de Evaluare si de Asigurare a Calitatii;

Comisia de Evaluare si de Asigurare a Calitatii va urmari programul stabilit si va
centraliza rezultatele evaluarii primite de la grupurile de lucru pentru fiecare cadru
didactic;

Folosirea datelor rezultate in urma evaluarii interactiunii student- cadru didactic in
alte scopuri decat cea prevazuta in prezenta procedura reprezinta o incdlcare grava a
Codului Etic al Universitatii din Craiova;

ANALIZA S| COMUNICAREA REZULTATELOR

Toate persoanele implicate in procesul de evaluare (membri ai Comisiei de Evaluare
si de Asigurare a Calitatii, tutori de ani si reprezentanti ai studentilor) sunt
reponsabile de pastrarea confidentialitatii datelor si nu pot fi utilizate decat in
contextul in care au fost prelevate;

Directorul de departament analizeaza rezultatele, individual, pentru fiecare cadru
didactic evaluat, luand in considerare informatiile, daca este necesar, la propunerea
masurilor individuale — componenta a fisei de evaluare a membrilor departamentului
si urmareste implementarea eventualelor masuri stabilite;

Rezultatele evaludrilor individuale sunt puse la dispozitia reprezentantilor
studentilor;

La nivelul facultatii aceste informatii vor fi cuantificate si in raportul sintetic dedicat
analizei cerintelor studentilor;

Pastrarea fiselor de evaluare completate de studenti se realizeaza conform
procedurilor in vigoare.

Intocmit, Prodecan repsonsabil activitati didactice,



ANEXA 1—INTREBARI DIN FISA DE EVALUARE A INTERACTIUNII

8.

9.

Care este gradul dumneavostra de frecventa la acest curs ?

. Care este gradul de frecventa a cadrului didactic la acest curs?

Prelegerile cursului/etapele aplicatiilor au fost prezentate intr-o succesiune
logica. ?

Cadrul didactic induce studentilor motivatia de a invata?

Notiunile prezentate sunt explicate in mod clar?

Cadrul didactic prezinta in mod atractiv subiectul cursului/aplicatia?

Modul de interactiune si comunicare cu studentii

Cum apreciati impactul cursului asupra pregatirii Dvs. profesionale?

Bibliografia recomandata este accesibila si folositoare ?

10.Cum apreciati din punct de vedere moral prestatia cadrului didactic ?

Observatii:

» Valoarea réspunsurilor este scalatd intre criterii de minim si de maxim (avdand
valori/punctaj intre 1-10, la fiecare intrebare) ;

= Rdspunsurile la prima intrebare se vor constitui in factori de ponderare a celorlalte
rdspunsuri;



Anexa 2 - PROCESAREA INFORMATILOR DIN FISELE DE EVALUARE

Scala de transformare a punctajului in calificative/ranking este urmdtoarea:

Punctaj 9-10 7-8299 5-6,99 Sub 5 Observatii
Calificativ Foarte bine Bine Satisfacdtor | Nesatisfdcdtor
Ranklng K K K ok K K ok * ok *
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Anexa 3 — ANALIZA, INTERPRETAREA S| PROPUNEREA DE MASURI

Nr. Observatii Madsuri propuse pentru Responsabil /i | Termene
crt ameliorare

1

2




