Curriculum vitae

Informatii personale

Nume / Prenume
Adresa(e)
Telefon(oane)
E-mail(uri)
Nationalitate(-tatj)
Data nagterii

Sex
Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
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SICHIGEA NICOLAE

Craiova, Romania
Mobil:

Roméana
16.12.1954
M

2016- in prezent

Decan Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor

2011-2015

Director Departament Finante, Banci si Analizd Economica

Management universitar

Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor
2008-2011

Sef catedra Finante

Management universitar

Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor
2004-2008

Sef catedra Finante-Contabilitate-Informatica

Management universitar

Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor
2001-prezent

Profesor universitar

Incatamant-cercetare

Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor
1997-2001

Conferentiar universitar

Incatamant-cercetare

Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor
1991-1997

Lector universitar

Incatamant-cercetare

Sichigea Nicolae



Numele si adresa angajatorului
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitatj si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului

Educatie si formare
Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatdmant /
furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de invatdmant /
furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta

Numele si tipul institutiei de invatdmant /
furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materné(e)
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Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor
1990-1991

Director

Management

SC Jiul SA Craiova

1990

Contabil sef

Management

OJT Dolj

1985-1989

Economist

Costuri, preturi, eficienta

Centrala Industriala Electrotehnica Craiova

1978-1985

Economist

Intocmire planuri de credite si buget de venituri si cheltuieli
Intreprinderea Electroputere Craiova

01 martie 1998- 31 martie 1998
Bursa de studiu
Universite de Sciences Sociale, Toulouse, Franta

Octombrie 1990- Decembrie 1996
Doctor in economie, Specializarea: Finante- Asigurari
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Craiova

24 aprilie 1995- 24 iulie 1995
Bursa de documentare
Ecole Superieure Universitaire de Gestion, Toulouse, Franta

1993
Certificat evaluator Tntreprinderi

Coopers & Lybrand — Reprezentanta din Romania in colaborare cu The Institute of Chartered Accountants
of Scotland si L 'Ecole Supéieure des Scieces Economiques et Commerciales Franta

1974- 1978
Diploma economist, Specializarea: Finante- Contabilitate
Facultatea de Stiinte Economice, Universitatea din Craiova

Limba romana

Sichigea Nicolae



Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Franceza

Engleza

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Alte competente si aptitudini

Domenii de cercetare stiintifica

Permis de conducere

Informatii suplimentare

Inelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
C2 Utilizator experimental C1 Utilizator experimental C1 Utilizator experimenta C1 Utilizator experimenta) B2 Utilizator independent

A2

Utilizator elementar | A:

N
N
N

Utilizator elementar | A2 | Utilizator elementar | A2 | Utilizator elementar | A2 | Utilizator elementar
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(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Strédine

Competente sociale: participare sociala activa, comunicare, cooperare, lucru in echipa

Abilitati sociale: capacitate de intelegere si relationare cu alte persoane, adaptabilitate, cordialitate in
relatiile cu alte persoane, deschidere spre noi experiente, idei si valori.

Bun organizator, capacitate de a coordona o echipa si de a lucra impreuna cu aceasta, capacitate de a
lua sau superviza decizii.

O buna stapanire a tuturor aplicatiilor din suita Office: Acces, Excel, Outlook, Power Point, Project,
Publisher, Word..

Hobby: literatura si sportul
Gestiunea financiara a firmei; Management financiar; Evaluarea firmei

Categoria B

Cursuri sustinute:

Gestiunea financiara a intreprinderii
Management financiar

Evaluarea intreprinderii

Finante manageriale

Finante corporatiste

Strategii financiare la nivel organizatjonal
Contabilitate financiara

Activitate stiintifica:

43 carti, monografii si manuale universitare;

71 articole in reviste cotate B si B+;

78 lucrari prezentate la conferinte si manifestari stiintifice in tara si strainatate

Referent extern domeniile: Finante, Gestiunea financiara a intreprinderii, Finante publice,
Finantele firmei la Revista Amfiteatru Economic

Membru in comitetul stiintific la Analele Universitatii din Craiova-Seria Stiinte Economice
Membru in comitetul stiintific la Revista Finante-Provocérile Viitorului

Membru Tn organisme profesionale:

Membru al Asociatiei Generale a Economistilor din Romania (din 1990)

Evaluator de intreprinderi (din 1993)

Expert contabil (din 1997)

Profesor asociat pentru cursuri postuniversitare la Institutul de Administrare a Intreprinderilor-
filiala Craiova si Centrul Financiar-Bancar “TEMPUS” Craiova

Profesor asociat pentru cursuri de doctorat la Scoala Doctorala Economica a Universitafii din
Craiova

Sichigea Nicolae
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Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume = CRISTEA Simona-Mirela

Locul de munca actual de munca = Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor
Adresa loc de munca | Str. A. |. Cuza, nr. 13, 200585, Craiova, Dolj, Romania
Telefon(oane) = Mobil:
Fax(uri)
E-mail(uri)

Natjonalitate(-taf)) = Romana
Data nasterii = 23.10.1971

Sex | Fem.

Experienta profesionala

2015 — Abilitare in domeniul Economie, Conducétor stiintific doctorat — domeniul Economie, $coala Doctorald
de Stiinte Economice, Universitatea din Craiova

Perioada = 1 oct 2016 - prezent

Functia sau postul ocupat profesor universitar

Activitati si responsabilitati principale Banking Management and Accounting, Insurance and Reinsurance, Gestiune si Contabilitate Bancara, Asigurari si
Reasigurari, Asigurari de Viata si Fonduri Private de Pensii, Metode de cercetare interdisciplinara in economie, etica
si integritate academica

Numele si adresa angajatorului Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie i Administrarea Afacerilor, Departamentul de Finante, Banci si
Analizd Economic3, str. A. I. Cuza, nr. 13, cod postal 200585, Craiova, Dolj, Romania

Tipul activitatjii sau sectorul de activitate Educatje - Invatamant superior

Perioada ' 2006 - 2016

Functia sau postul ocupat Conferentjar universitar

Activitati si responsabilitati principale - Gestiune si Contabilitate Bancara, Asigurari Comerciale, Asigurari de Viata si Fonduri Private de Pensii, Asigurari si
Garantji Bancare, Banking Management and Accounting, Commercial Insurance

Numele si adresa angajatorului Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor, Departamentul de Finante, Banci si
Analiza Economica, str. A. I. Cuza, nr. 13, cod postal 200585, Craiova, Dolj, Romania

Tipul activitatjii sau sectorul de activitate Educatie - Invatamant superior
Perioada | 2002-2006
Functia sau postul ocupat | ector universitar
Activitati si responsabilitati principale - Gestiune si contabilitate bancara, Economia asigurarilor, Asigurari internationale

Numele si adresa angajatorului Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor, Catedra de Finante, str. A. I. Cuza,
nr. 13, cod postal 200585, Craiova, Dolj, Romania

Curriculum vitae al CRISTEA Simona-Mirela
01.10.2018


mailto:MirelaS.Cristea@gmail.com

Tipul activitatii sau sectorul de activitate Educatje - Invatamant superior

Perioada 1999-2002
Functia sau postul ocupat  Asistent universitar
Activitati si responsabilitat principale Gestiune Bancara, Asigurari si Reasigurari, Proiecte Bancare si in Asigurari

Numele si adresa angajatorului Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor, Catedra de Finante, str. A. I. Cuza,
nr. 13, cod postal 200585, Craiova, Dolj, Romania

Tipul activitatii sau sectorul de activitate Educatje - Invatamant superior

Perioada 1996-1999
Functia sau postul ocupat preparator universitar
Activitati i responsabilitati principale  Tehnica si Evidenta Operatjilor Bancare

Numele si adresa angajatorului Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor, Catedra de Finante, str. A. I. Cuza,
nr. 13, cod postal 200585, Craiova, Dolj, Romania

Tipul activitatjii sau sectorul de activitate Educatie - Invatamant superior

Perioada Martie 1995 — Octombrie 1996
Functia sau postul ocupat economist

Activitati i responsabilitati principale Evidenta contabil3 sintetica si analitics
Numele si adresa angajatorului SC CRAAL SA Craiova, str. Campia Islaz, nr. 40, cod postal 200411, Craiova, Dolj

Tipul activitatii sau sectorul de activitate - Confectji aluminiu si PVC

Educatie si formare

2015 — Abilitare in domeniul Economie, Conducétor stiintific doctorat — domeniul Economie, Scoala Doctorala de
Stiinte Economice, Universitatea din Craiova

Perioada decembrie 2010 — Noiembrie 2012

Calificarea / diploma obfinuta - Studii post-doctorale, Certificat de absolvire nr. 63/29 martie 2013

Disciplinele principale studiate / competente Scoala post-doctorala in domeniul stiinte economice si stiinte exacte aplicate in economie
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant/ Academia Romana, Institutul National de Cercetéri Economice "Costin C. Kiritescu”
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau - Studii post-doctorale, ISCED 97 - nivel 6
internationald

Perioada | 27.11-05.12.2014
Calificarea / diploma obtinutd | Evaluator proiecte, Certificat de absolvire, seria I, nr. 00395883, eliberat la data de 29 ianuarie 2015

Disciplinele principale studiate / competente | Perfectionare evaluare proiecte
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant/ | G. S. Consulting Serv SRL, Bucuresti, furnizor de formare profesionala a adultilor
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau  Certificat
internationald

Perioada 04.03-04.04.2012
Calificarea / diploma obtinuta Comunicare in limba engleza, Certificat de absolvire, seria G, nr. 00351106, eliberat la data de 12 aprilie 2012

Disciplinele principale studiate / competente Competente de initiere in limba engleza
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant/ SC Centrul Lingvistic de Formare Profesionald SRL, Craiova
furnizorului de formare

Curriculum vitae al CRISTEA Simona-Mirela
01.10.2018
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Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinut&

Disciplinele principale studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuté

Disciplinele principale studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada

Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationald

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationald

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant /
furnizorului de formare

Curs specializare

06.04-02.05.2010
Formator de formatori, Certificat de absolvire, seria F, nr. 0126519, eliberat la data de 2 lunie 2010

Formator
Fundatia pentru Tnvatamant, Bucuresti
Curs specializare

15.02-26.02.2010
Manager proiect, Certificat de absolvire, seria G, nr. 00111359, eliberat la data de 16 aprilie 2010

Specializare Manager proiect
SC Kaizen Training&Consulting SRL, Craiova
Curs specializare

lunie 2005 — Septembrie 2005

Gestiunea Resurselor Umane, Diploma de studii post-universitare de specializare, Seria D., Nr. 0003041

Dezvoltarea umana si sociala, Gestiunea fundamentala a resurselor umane, Gestiunea previzionald a locurilor de
munca si a competentelor, Gestiunea timpului de munca, Strategii si politici de remunerare

Universitatea din Craiova, Centrul Regional Universitar pentru Formarea, Asistenta si Consultantd in domeniul
Resurselor Umane — CRUFACRUM

Studii post-universitare de specializare, ISCED 97 - nivel 6

1997-2001

Doctor in stiinte economice in domeniul ,Economie” cu teza de doctorat ,Eficientizarea activitatii bancare din
Romania prin utilizarea strategiilor de marketing”

Economie, Gestiune bancara, Marketing bancar
Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor
Studii doctorale, ISCED 97 - nivel 6

Curs postuniversitar pentru pregatirea personalului didactic, Certificat de absolvire Seria B, Nr. 0007720/06.11.2000

Psihologie scolara, Pedagogie, Metodica, Practica pedagogica
Universitatea din Craiova, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic
Studii post-universitare, ISCED 97 - nivel 6

Septembrie 1995 — iunie 1996
Diploma de studii aprofundate

SPECIALIZAREA: Management financiar

Universitatea din Craiova, Facultatea de Stiinte Economice

Curriculum vitae al CRISTEA Simona-Mirela

01.10.2018
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Nivelul in clasificarea nationala sau  Studii post-universitare aprofundate, ISCED 97 - nivel 6
internationala

Perioada Septembrie 1990 — iunie 1995
Calificarea / diploma Obtinuté Dip|0ma de economist

Disciplinele principale studiate / competente Specializarea: Finante-Credit
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant/ Universitatea din Craiova, Facultatea de Stiinte Economice
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau  Stydii universitare, ISCED 97 - nivel 5
internationala

Aptitudini si competente personale

Limba(j) materna(e) = roméana
Limba(j) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Limba C1  Engleza C2  Engleza C2  Engleza C1  Engleza C1  Engleza
Limba ‘ ‘

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Straine

Competente si abilitati sociale  Competente sociale: participare sociala activa, comunicare, cooperare, lucru in echipa

Abilitati sociale: capacitate de intelegere si relationare cu alte persoane, adaptabilitate, cordialitate in relatiile cu
alte persoane, deschidere spre noi experiente, idei si valori.

Competente i aptitudini organizatorice | Bun organizator, capacitate de a coordona o echipa si de a lucra impreuna cu aceasta, capacitate de a lua sau
superviza decizii. Aceste competente au fost dobandite in cadrul derularii granturilor de cercetare in calitate de
director si a functiei de director in cadrul departamentului de colaborare cu studentii din cadrul UCV

Competente si aptitudini tehnice | -

Competente si aptitudini de utilizare a | Bune abilitati de operare cu computerul, incluzand instrumentele din MICROSOFT OFFICE si softuri specializate
calculatorului | de prelucrare statistica

Competente si aptitudini artistice | -
Permis(e) de conducere | Categoria B

Curriculum vitae al CRISTEA Simona-Mirela
01.10.2018
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http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro

Informatii Specializéri si calificari
suplimentar . ian. — aprilie 1997, Université de Sciences Sociales, Toulouse, Franta, specializare Management International;

. mai 2007, Curs specializare "Accesarea si utilizarea fondurilor structurale ale Uniunii Europene”, European Project

Manager Programme, Centre for International Public Policy and Administration, Bruxelles, Belgia

. martie 2008, Departamentul de Economie, University of Verona, Italia, vizita de studiu si stagiu documentar;

. apr. 2008, Universita' Degli Studi Di Roma Tor Vergata, Dipartimento Economia e Istituzioni, Italia, vizita de studiu si stagiu

documentar, certificat eliberat de Dipartimento Economia e Istituzioni;

. mai 2008, Canakkale Onsekiz Mart University, Biga Faculty of Economics and Administrative Sciences, Turcia, vizita de

studiu si stagiu documentar;

. sept. 2008, Universidade Di Coimbra, Faculdade de Economia, Portugalia, vizita de studiu si stagiu documentar, certificat

eliberat de Faculdade de Economia Coimbra;

3 iunie 2009, Universitat Internacional de Catalunya, Facultat de Ciéncies Econdmiques i Socials din Barcelona, Spania,
izita de studiu si stagiu documentar;

. 15-26.02.2010, Kaizen Training Consulting, Certificat de absolvire seria G, nr. 00111359, competente "Manager Proiect”,

calificare acreditatd CNFPA

. 06.04-02.05.2010, Fundatja pentru Tnvatdmant, Bucuresti, competente de " Formator de formatori”, acreditat CNFPA

. Septembrie 2011, Certificat of honour in recognition of the implication in the activity of the Economy and Business

International Symposium, primit de la Science and Education Foundation, Bulgaria

3 12-13 Sept. 2011, Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior, ARACIS, Certificat sept. 2011,

Training Formare a Evaluatorilor Externi in domeniul calitatji invatamantului superior

. 01-31 oct. 2011 si 15 iulie -14 sept. 2012, Faculty of Law, Economic Sciences and Administration, Centre of Analysis and

Economic Research — EA 2260, University of Rouen, Franta, stagiu mobilitate post-doctorala

3 04.03-25.03.2012, "Comunicare in limba engleza”, calificare acreditatd CNFPA, Centrul Lingvistic de Formare

. 26 Martie — 06 Aprilie 2012, Robert Gordon University, Aberdeen, documentare si cercetare

3 25-30 lunie 2012, ISCTE Business School, University Institute of Lisbon, program predare Erasmus

3 1 -7 iulie 2013, University of Piraeus, Grecia, program Erasmus, componenta de predare

. Sept. 2014, University of Piraeus, Grecia, program Erasmus, componenta de predare

3 29 ianuarie 2015, G. S. Consulting SRL, Bucuresti, Certificat de absolvire, seria I, nr. 00395883, competente de “Evaluator
proiecte”, calificare acreditatd Autoritatea Nationala pentru Calificari
Membru comitete editoriale si comitete stiintifice ale revistelor si manifestarilor stiintifice
o Scientific Journal Facta Universitatis Series: Economics and Organization (FU Econ Org), published by the University of
Ni$, ISSN 2406-050X (Online), http://casopisi.junis.ni.ac.rs/index.php/FUEconOrg/about/editorial Team
e International Business and Management, ISSN 1923-841X [Print] ISSN 1923-8428 [Online], publicat de catre Canadian
Research & Development Center of Sciences and Cultures, indexat DOAJ of Sweden, CNKI of China, Journal TOCs of
England, indexed by Open J-gate of India, Library and Archives Canada, Gale, EBSCO Publishing, (certificat de
confirmare), http://www.cscanada.net/index.php/ibm
e  The 11th International Scientific Conference on Economic and Social Development - Building Resilient Society", ESD, din
anul anul 2010, indexata ProQuest, EconBIZ and CPCI (WoS), http://www.esd-conference.com/?page=past-conferences
e (C-IASOS International Applied Social Sciences Congress, 2017, 2018, Turkey,
http://iasoscongress.org/2018/eu/index.php
e Advances in Management and Applied Economics, International Scientific Press, ISSN: 1792-7552 (Online
version),1792-7544 (Print version), indexat in Cabell's directory, DOAJ, EBSCO Academic Source Complete, Econis,
EconlLit, ProQuest http://www.scienpress.com/journal_focus.asp?main_id=55&Sub_id=164
e Journal of Administratives Sciences, Biga Faculty of Economics, and Administrative Sciences of Canakkale Onsekiz Mart
University, Turcia, ISSN 1304-5318, indexed in EBSCO, Proquest, DOAJ, Worldwide Political Science Abstracts Database,
http://ybd.comu.edu.tr/sayfa/52/editorial-board
e Journal of International Research Publication, ISSN 1313-8006, Bulgaria, Vol. 1-6, Indexed ProQuest, EconLit and
Directory of open access journals (DOAJ), http://economy-business.ejournalnet.com/volume-6/editorial board.htm, Co-
editor in Chief, Vol. 5/2010, http://feconomy-business.ejournalnet.com/volume-6/editorial_board.htm
e Journal of International Scientific Publications: Economy&Business, ISSN: 1313-2555, http://www.science-
journals.eu/economy/index.html
e FEurasian Journal of Business and Economics, ISSN 1694-5948 (print), 1694-5972 (electronic), International Ataturk Alatoo
University, Kyrgysztan, http://www.ejbe.org/editorialboard.htm, indexed EconLit, Journal of Economic Literature (AEA),
Cabell's Directory of Publishing Opportunities in Economics & Finance, Accounting, EBSCO, EconlLit
e  FEuropean Research Studies Journal, ISSN 1108-2976, Greece,
http://www.ersj.eu/index.php?option=com_contact&catid=54&Itemid=158, indexat EconLit, SSRN, EBSCO Publishing,
American Economic Association;
Annals of the University of Craiova - Economic Science Series, ISSN 1223-365X, indexed EBSCO Publishing, RePEc;
e The Young Economists Journal, Craiova, ISSN 1583-9982, http://stat257.central.ucv.ro/rte/, indexed in Index Copernicus
database, Electronic Journal Library, RePEC, EconPapers, Ideas, Scientific Commons
e Romanian Journal of Insurance, No. 4/2010, http://www.ima-
imi.ro/en/publications/assets/pdf/Romanian%20Journal%200f%20Insurance%20Y ear%202010%20No.4.pdf, edited under
the aegis of The Insurance Management Institute, ISSN 2066-4168

Curriculum vitae al CRISTEA Simona-Mirela
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http://casopisi.junis.ni.ac.rs/index.php/FUEconOrg/about/editorialTeam
http://www.cscanada.net/index.php/ibm
http://www.esd-conference.com/?page=past-conferences
http://ybd.comu.edu.tr/sayfa/52/editorial-board
http://economy-business.ejournalnet.com/volume-6/editorial_board.htm
http://economy-business.ejournalnet.com/volume-6/editorial_board.htm
http://www.ejbe.org/editorialboard.htm
http://www.ersj.eu/index.php?option=com_contact&catid=54&Itemid=158
http://stat257.central.ucv.ro/rte/
http://journals.indexcopernicus.com/karta.php?id=4656
http://rzblx1.uni-regensburg.de/ezeit/searchres.phtml?bibid=AAAAA&colors=7&lang=en&jq_type1=KT&jq_term1=tinerilor
http://econpapers.repec.org/article/aiorteyej/
http://ideas.repec.org/s/aio/rteyej.html
http://en.scientificcommons.org/41397145
http://www.ima-imi.ro/en/publications/assets/pdf/Romanian%20Journal%20of%20Insurance%20Year%202010%20No.4.pdf
http://www.ima-imi.ro/en/publications/assets/pdf/Romanian%20Journal%20of%20Insurance%20Year%202010%20No.4.pdf

Experienta
manageriala

Director de proiect

o Model de simulare a veniturilor asteptate de catre asigurati prin implementarea sistemului privat de pensii (director de proiect
Mirela Cristea, membri R. Dracea, A. Bandoi, A. Mehedintu, R. Criveanu, C. Olteanu), CNCSIS, Contract nr.16 C/18.04.2006
incheiat intre Universitatea din Craiova si CNCSIS, tema 1AT, Cod CNCSIS 32, Valoare de finantare 13.000 RON

e Jean Monnet project European Research Study Group (E.R.S.G.) on the Political Economy of the E.M.U., Acronym: ERSG,
project reference number 528832-LLP 2012-GR-AJM-RE, Coordonator University of Piraeus Research Centre, UPRC, 2012-
2014, https://sites.google.com/a/jeanmonnet-emu.eu/emu_political economy_ apps/our-project/objectives

Membru in echipa de cercetare

o B-entrepreneur, Best practices in entrepreneurship at EU level, Project nr  543064-LLP-1-2013-1, LIFE LONG LEARNING
PROGRAMME, Coordonator ASOCIACION DE SERVICIOS A LAS EMPRESAS Y ACTIVIDADES DIVERSAS DE MADRID,
perioada 2014-2016

o Revitalizarea si promovarea patrimoniului cultural al minoritatilor din Oltenia in contextul diversitatii culturale, Mecanismul

Financiar SEE 2009-2014, Programul PA7/RO13 "Promovarea diversitatii in culturd si artd in cadrul patrimoniului cultural

european”, Numarul de identificare al contractului: LLP116/08.04.2014, contract de finantare nr. PA17RO13/LP18, perioada

04/12/2014-30/11/2015, val UCV 625363.43 lei, director: Carmen Banta

Competitia fiscald europeana. Impactul fiscalitatii asupra performantelor economico-financiare la nivel micro si macroeconomic,

diector proiect Raluca Dracea, membrii ai echipei de cercetare: Mirela Cristea, Cristian Stanciu, Daniel Circiumaru, Radu

Criveanu, CNCSIS, Contract nr.44C/26.09.2007, Nr. anegistrare UEFISCU 299/01.10.2007, valoare finantare 449.833 RON,

perioada 2007-2010;

Global Ledearship and Organizational Behavior Effectiveness (director de proiect G. Bakacsi, Universitatea Corvinus din

Budapesta, Ungaria), program consortjal international de cercetare GLOBE cu 12 universitéti din Romania, echipa Universitatea

din Craiova: director lon Criveanu, membri: Maria Criveanu, Radu Criveanu, Raluca Dracea, Mirela Cristea, contractat de catre

Universitatea Corvinus Budapesta, iunie-dec. 2006, valoarea finantarii 11.250 EUR;

Promovarea prin politici de pret competitive a exportului de produse agroalimentare (director de proiect I. Tomita), durata 2 ani,

valoare primul an: 30.000 RON, al ll-lea an: 25.000 RON, cod CNCSIS 57, perioada 2006-2007;

Influenta comunicarii asupra pregatirii tinerilor specialisti pentru managementul micilor afaceri in contextul integrarii europene

(director de proiect A. Bandoi, membru alaturi de T. Popa, C. Preda, T. Tomita,), nr. contract 33062/24.06.2004 (26C/17.06.2004)

incheiat intre Universitatea din Craiova si CNCSIS, tema 2AT, COD CNCSIS 39, Valoarea finantgrii 110 milioane lei;

Studiu privind efectele asupra procesului informational contabil si tendintele aplicarii IFRS in contextul integrarii Romaniei in UE,

Contract de cercetare nr. 217/28.02.2007, SC Alro SA Slatina sl Universitatea din Craiova, membru in echipa de cercetare,

director proiect Sorin Domnisoru, val. Contract 13.120 RON, plus TVA finalizat prin PV nr. 797/16 oct. 2007 la SC Alro Slatina;

Studiu privind implicatjile fiscalitatii asupra performantelor economico-financiare ale SC ALTUR SA Slatina, (director de proiect R.

Buziernescu, 10 membri), contract de cercetare incheiat intre Universitatea din Craiova si SC Altur SA Slatina, nr.

58C/19.12.2006, finantat de SC Altur SA in calitate de beneficiar, valoarea finantarii 3.150 EUR fara TVA;

Sistem de indicatori utilizat pentru evaluarea performantelor economico-financiare la SC Mercur SA Craiova (director de proiect T.

Ciurezu), contract de cercetare incheiat intre Universitatea din Craiova si SC Mercur SA Craiova, nr 40 C/07.07.2005, finantat de

SC Mercur SA in calitate de beneficiar, valoarea finantarii 50.000 mii ROL, membru al echipei de cercetare (9 persoane);

Program INTERREG finantat de Comunitatea Europeanra, Axa Prioritara 1: Facilitation of Innovation and Entrepreneurship,

Project number AF/A/426/1.1/X — INTERVALUE, Coordonator: URENIO Research Unit - Aristotel University of Thessaloniki,

Greece, Parteneri: South East European Researh Unit, Thessaloniki, Greece; Applied Research and Communications Fund (ARC

Fund), Sofia, Bulgaria; Technical University of Sofia, Sofia 1000, Bulgaria; Regional Development Agency - South West Oltenia.

Craiova, Romania; University of Craiova, Craiova, Romania; Punto Europa Teramo, Teramo, Italy; Universita degli Studi di Udine,

Dipartimento di Matematica e Informatica, Udine, Italy; AICCRE Abruzzo - Consiglio Regionale d'Abruzzo, L'Aquila, Italy;

Budapest University of Technology and Economics, Information Society Research Institute (BME-ITTK), Hungary; Theodore

Puskas Foundation, Budapest, Hungary, Director: Laura Giurca Vasilescu, perioada 2009-2011, valoare 1.800.000 euro, din care

UCV 99.000 euro

Director de proiect, Model de simulare a veniturilor asteptate de cétre asigurati prin implementarea sistemului privat de pensi,
CNCSIS, Contract nr.16 C/18.04.2006, perioada 2006-2007, tema 1AT, Cod CNCSIS 32

Coordonator local (Chair holder for academic coordinator), proiect Jean Monnet project European Research Study Group (E.R.S.G.)
on the Political Economy of the E.M.U., Acronym: ERSG, project reference number 528832-LLP 2012-GR-AJM-RE, Coordonator
University ~of Piraeus Research  Centre, UPRC, pericada 2012-2014, https://sites.google.com/a/jeanmonnet-
emu.eu/emu_political economy_apps/our-project/objectives

Manager de proiect pe perioada febr. - iunie 2013, Stimularea spiritului antreprenorial si a mediului de afaceri prin imbunatatirea
performantelor intreprinderilor si dezvoltarea competentelor manageriale si antreprenoriale, POSDRU/92/3.1/S/62002

Presedinte comisie de evaluare la Olimpiada Nationala a Studentilor Economisti, Editia a VI2 — 2011, 12-14 mai 2011, sectiunea
Finante si Institutii Financiare, Licentd, Constanta, organizatd la Universitatea ,Ovidius” din Constanta, Facultatea de Stiinte
Economice, de catre AFER

Director Departament Probleme Sociale ale Studentilor, departament operational in cadrul Universitaii din Craiova, martie 2012-

mai 2016
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Premii
nationale

Lucrari reprezentative

Premiu AFER, Premiul | pentru Literatura de specialitate economica din Domeniul Finante pentru lucrarea
Analiza performantelor obtinute de catre fondurile de pensii private in Roménia in corelatie cu principalii factori de
influentd, in vederea cresterii acestor performante, Editura Expert, Bucuresti, 2013, autor S.M. Cristea, Diploma
Asociatia Facultatilor de Economie din Romania, seria LS, nr. 39/27.03.2015

Premiu AFER, Premiul Il pentru Literatura de specialitate economica din Domeniul Finante pentru lucrarea
Asigurari de viata si fonduri de pensii, Editura Universitaria Craiova, 2007, autori M. Cristea, R. Dracea, N. Mitu,
Diploma Asociatia Facultatilor de Economie din Romania, seria LS, nr. 17/2008.

1. Noja, G.G., Cristea, M., 2018. Working Conditions and Flexicurity Measures as Key Drivers of Economic Growth: Empirical
Evidence for Europe. Ekonomicky ¢asopis (Journal of Economics), 66(7), WOS: 000443106500005

2. Anghel, 1., Siminica, M., Cristea, M., Sichigea, M. and Noja, G.G, 2018. Intellectual Capital and Financial Performance of Biotech
Companies in the Pharmaceutical Industry. Amfiteatru Economic, 20(49), pp. 631-646. WOS: 000440364100008, DOI:
10.24818/EA/2018/49/631

3. Noja, G.G., Cristea, S.M., Yiksel, A., Panzaru, C. and Dracea, R.M., 2018. Migrants’ Role in Enhancing the Economic Development
of Host Countries: Empirical Evidence from Europe. Sustainability, 10(3), p. 894, WOS:000428567100321

4. Mirela Cristea, Carmen Elena Dobrotd, Green Energy for Sustainable Development in Romania’s Economy (Energie Verde pentru
Dezvoltare Sustenabild in Economia Romaniei), Revista de Chimie, Vol. 68, No. 6, June 2017, ISSN: 0034-7752, pp. 1375-1380,
WOS:000408702900047

5. M.Cristea, D. Dascalu, L. N. Nasta, Walrasian economy and some properties of convexly compact sets, Analele Stiintifice ale
Universitatii “Ovidius” Constanta, Seria Matematica, Vol. 25(1), 2017, 69-76, DOI: 10.1515/auom-2017-0006, ISSN 1224-1784,
Electronic ISSN 1844-0835, Ovidius University Press, WOS:000403535400006

6. N. Marcu, M. Siminica, M. Cristea, D. Dascalu, The Analysis of the Correlation Regarding the Chemical Industry Main Results in
Romania. Experimental ~ Study, Revista de Chimie, Vol. 67, No. 3, March 2016, ISSN: 0034-7752, pp. 589-593,
WOS:000375364800043

7. N. Marcu, M. Cristea, M. Meghisan, D. Dascalu, L. N. Nasta, Impact of Certain Sectors of the Economy on the Chemical Pollution
of Atmosphere in Romania. Empirical Study, Revista de Chimie, Vol. 67, No. 6, June 2016, ISSN: 0034-7752, pp. 1195-1199,
WOS:000385510300036

8. M. Cristea, Al. Mitrica, Global Ageing: Do Privately Managed Pension Funds Represent a Long Term Alternative for the Romanian
Pension System? Empirical Research, Romanian Journal of Political Science, PolSci, Vol. 16, Nr. 1 Summer/2016,
http://www.sar.org.ro/polsci/?p=1228, pp. 63-106, ISSN 1582-456X, WOS:000389885000003

9. Cristea, M., Danciulescu, A., Mergeani, N., Hurjui, I., Pension Systems in a Competitive Economy, in Terms of Equality Between
Women and Men, in Chapter Vulnerable Population Groups in Romania, Book Economic Dynamics and Sustainable Development —
Resources, Factors, Structures and Policies, Proceedings ESPERA 2015, Peter Lang Publishing House, Book (EPUB), ISBN 978-3-
653-06571-8; 978-3-631-67330-0, pp. 501-509, Part 1,
https://www.peterlang.com/view/9783631696644/xhtml/chapter37 xhtml#hc 75, WOS:000440625500037

10. N., Marcu, N., M. Cristea, M. Meghisan, Economic performance analysis of the Romanian agriculture, SGEM 2015, 2nd
International Multidisciplinary Scientific Conference on Social Sciences and Arts SGEM2015, www.sgemsocial.org, SGEM2015
Conference Proceedings, ISBN 978-619-7105-48-3 / ISSN 2367-5659 , DOI: 10.5593/SGEMSOCIAL2015/B23/S7.132, Aug 26-Sept
01; Book 2, Vol. 3, 1031 - 1038 pp, http://sgemsocial.org/ssgemlib/spip.php?article1994&lang=en, WOS:000374911400132

11. M. Cristea, N. Marcu, S. Carstina, The Relationship between Insurance and Economic Growth in Romania Compared to the Main
Results in Europe — A Theoretical and Empirical Analysis, Procedia Economics and Finance nr. 8/ 2014, Imprint: ELSEVIER, pp. 226-
235, WOS:000335885500031, http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2212567114000859

12. M. Cristea, Analiza performantelor obfinute de catre fondurile de pensii private in Roméania in corelatie cu principalii factori de
influentd, in vederea cresterii acestor performante, Editura Expert, Bucuresti, 2013,196 pagini, ISBN 978-973-618-315-7

Curriculum vitae al CRISTEA Simona-Mirela

01.10.2018

Page 7 of 7


http://www.sar.org.ro/polsci/?p=1228
https://www.peterlang.com/view/9783631696644/xhtml/chapter37.xhtml#hc_75
http://www.sgemsocial.org/
http://sgemsocial.org/ssgemlib/spip.php?article1994&lang=en
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2212567114000859

—

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa profesionala
Telefoan (e)

E-mail

Natjonalitate

Data nasterii

Sex

Domeniul de ocupatie in care
imi desfasor activitatea
Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat

Pagina 1- Curriculum vitae
Suciu Marta Christina

“_-"‘H-\.
uropass

fi— ﬂ |
Suciu Marta-Christina
Bucuresti, Piata Romana nr. 1-6, sector.1, Romania

Mobil :

Roméana

31.07.1958

Feminin

Educatie-invatamint superior

1.10.2000 - prezent. Ultima evaluare institutionala: Calificativ: Foarte bine.

Profesor universitar dr. titular, Academia de Studii Economice Bucuresti, Facultatea de Economie
Teoretica si Aplicata (FAETA-sunt Prodecan responsabil cu activitatea Cercetare-Dezvoltare-Inovare
din 4 aprilie 2016), Departamentul / Catedra de Economie si Politici Economice (DEPE). Am definut si
functiile didactice de: Conferentiar universitar dr. (16.02.1996-1.10.2000) si lector universitar (1993-1996).
Conducator doctorat, din anul 2002, Domeniul Economie 1, Membru al CNATCU (din iunie 2016) si al
CSUD din ASE (din iulie 2016).

Titular al cursurilor:

v

v

ANAN

“Microeconomics” si “Macroeconomics’, cursuri predate in limba englezd la Facultatea de
Administrarea Afacerilor cu predare in Limbi Strdine (FABIZ)
“Economia bazatd pe cunoastere” ($coala Postdoctorald "Economia transferului de cunoastere in
dezvopltarea durabild si protectia mediului”, 2010/2011),
Scola doctorala (‘Noua economie”, 2005-2009);
Masterul “Economie Europeana”:
o “Metodologia cercetdrii-2015/2016
o ,Strategii europene de inovare gi competitivitate’-2009/2010-2014/2015
o ,Strategii europene in economia cunoasterii™-2005/2006-2008/2009;
o ,Economia cunoasterii si civilizatia globala’~2000/2001-2004/2005).
o  Seminariilor Speciale (Facultatea Economie Generalé)-1993-2000
Master cu predare in limba englezd “Business Administration’, Academia de Studii Economice Bucuresti,
Facultatea de SELS (Studii Economice in Limbi Strdine) | FABIZ- Facultatea de Administrarea Afacerilor cu
predare in Limbi Straine, Departamentul / Catedra UNESCO de Administrare a Afacerilor.
o  ‘“Creative and innovative Management” (2007(08-prezent), curs predat in limba engleza
Master cu predare in limba engleza MAI, ASE, Facultatea REI, curs “Open macroeconomics”, 2014-2015
Programul MBA Romano-Francez INDE (in limba englezd), disciplina ,Economics”, alaturi de profesorii Jacques
Issoulie (Franta) si llie Simon, 2014/2015+prezent
Programul de Master “Managementul Resurselor Umane”, Facultatea de Management, ASE Bucuresti,
o Titular al unuia dintre modulele cursului “Evaluarea capitalului uman” (2009/2010-2010/2011)
Profesor universitar dr. asociat la Programe Master, Universitatea din Bucuresti:
o Facultatea de Sociologie, Programul de Master ,,Population, Demography and Development’, titular
curs ,Educatia in Programele de Dezvoltare” (2010/2011)
o Facultatea de Administrare si Afaceri (din 2005/2006-2010/2011), titular al cursurilor ,Managementul
schimbarii in domeniul resurselor umane”, ,,Managementul schimbarii’, ,,Economia creativa’.
o Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei , Programul de Master ,Orientare si consiliere profesionala”,
titular al cursului "Managementul si dezvoltarea carierei”, (1996/1997-2004/2005)
Profesor universitar dr. asociat- ore sustinute in regim plata cu ora, Institutul Diplomatic Romén (2008);
Profesor invitat / Visiting profesor la Universitatea MIT, Cairo, Egipt (2006) in baza protocolului incheiat
de intre ASE Bucuresti si Universitatea MIT din Cairo, Egipt
cadru didactic asociat prin ,Programul de Integrare a activitétilor de cercetare si invatamint” (pana in 1989, fara a fi retribuitd) si apoi
in regim plata cu ora (1990-1993).
cursul de “Introducere in statistica’ pentru ingineri i statisticieni (februarie-iulie 1986), Institutului de Economie Industriala din
cadrul Institutului National de Cercetdri Economice, Academia Roméana

xn

Formator de formatori, cursurile ,Economie sociald” si ,Economie antreprenoriala”, Programul destinat
inspectorilor si managerilor scolari, Centrul Teritorial din Timigoara (2011).


mailto:christina.suciu@economie.ase.ro
mailto:mcsuciu50@gmail.com
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Iv.

ACTIVITATE DIDACTICA ( ciclul I, 11, Il Bologna; post-doctorat); coordonare doctorat si post doctorat
Titular al cursurilor mentionate anterior.
Membru al CNATCU (din iunie 2016) si al CSUD din ASE (din iulie 2016). Membru al Senatului ASE, comisia
2 (Cercetare-Dezvoltare-inovare), 2012-2015.
indrumare a 11 postdoctoranzi (3 in 2010 si 8 in 2014-2015) precum si a 20 doctoranzi care au finalizat programul de
pregatire doctorald in Domeniul ,Economie 1”, ASE Bucuresti. In prezent indrum 6 doctoranzi in acelasi domeniu.
Presedinte si membru in comisii de indrumare si sustinere a tezelor de doctorat la ASE Bucuresti Institutul National de
Cercetdri Economice al AcademieiRomane, (INCE-AR) si la alte univeresitati din tara (UBB Cluj; UAIC lagi, UDJ
Galati , Oradea, ULB Sibiu, ,,Valahia” Targoviste, UV Timigoara); evaluator al unor proiecte de cercetare doctorald
(domeniul ,Economie 1”). Presedinte si membru in comisii de concurs pentru promovari pe functii didactice si de
cercetare la ASE, INCE-AR, Universitatea din Bucuresti (Facultatea de Adminitratie si Afaceri), Universitatea Politehnica
din Bucuresti (Facultatile FAIMA si FILS - Facultatea de Inginerie in Limbi Straine, Filiera engleza) si la alte universitati
din tara (lasi, Ploiesti, Satu Mare, Targoviste, Targu-Mures). Presedinte al unuia dintre Juriile din cadrul Comisiilor pentru
sustinerea lucrérilor de licentd (Facultatea de Economie-iulie 2008-iulie 2010); Presedinte si membru al Comisiilor pentru
sustinerea lucrarilor de disertatie Master si licentd (Facultatea FABIZ-2006-2016); Membru al unora dintre Comisiile
pentru sustinerea lucrarilor de disertatie Master (Universitatea din Bucuregti, Facultatea de Psihologie si Stiintele
Educatiei-2004); Membru al Comisiei pentru sustinerea lucrérilor de disertatie (Institul Diplomatic Roman-IDR-2008).
Indrumare lucréri de disertatie si de licent’ redactate in limbile roméana si engleza, atat la ASE (Facultatile de Economie si
SELS/FABIZ) cat si la Universitatea de Bucuresgti si la Institutul Diplomatic Romén.
Membru al Consiliului profesoral de la Bucharest Business School din cadrul ASE Bucuresti (Programul MBA
Romano-Francez INDE), din februarie 2016-prezent); SELS / FABIZ (2004-ianuarie 2012).
Responsabil al cercului stiintific studentesc in limba engleza ,,New Economics and Knowledge-based society’
(din 1996-prezent); organizator si Presedinte al Sectjunii organizate anual in limba Engleza (2005-prezent).
Universitati si scoli de vara (Tugnad - 2000-2009); Grupul de Studii Interdisciplinare al Academiei Roméne (2007-2015;
Gura Humorului, 1997); Universitatea Marea Neagra si Institutul din Luxembourg, Vama Veche, 2005.
Visiting profesor la Universitatea MIT, Cairo, Egipt (2006) unde am predat in limba engleza cursuri atat corpului
profesoral (,,Training of Trainers” pe tema ,New Economics and Knoeledge-based Society”) cat si studentilor
(,Microeconomics”, ,Macroeconomics’). Pe 8 martie 2006 am fost invitatd in calitate de key note speaker sa sustin
prelegerea ,Creative economy and Knowledge-based society”. La finalizarea activitatji, mi s-a decernat de cétre Doamna
Rector a Universitatii MIT, Prof.dr. Olfat Ali Kamel o distinctie pentru merite deosebite.

ACTIVITATE DE CERCETARE STIINTIFICA in calitate de:

Director/coordonator/responsabil stiintific pentru opt contracte si granturi de cercetare cistigate in
cadrul competitiilor nationale (CNCSIS, CERES, CEEX, IDEI-cercetare exploratorie, PARTENERIATE)
Membru al unor echipe de cercetare la 36 contracte, din care unul international.

Expert evaluator al granturilor de cercetare UEFISCDI, CNCSIS si membru in Comisiile interne de evaluare
de la Unitatea de Management a Cercetérii Economice din Academia de Studii Economice Bucuresti.
Evaluator pentru: Facultatea de ,Economie”, aleasa ca unitatea pilot de catre Uniunea Europeana,
Programul: Phare Multi-Country Programme in Higher Education ZZ-95.20. Quality Assurance in Higher
Education Denumirea raportului: " Self~evaluation Report of the Economics / Economic Policies Pilot Unit ".
evaluarea a trei granturi ale Academiei Roméane, Comisia de evaluare a Granturilor Academiei Roméne,
Sectia de Stiinte Sociale, Economice si Juridice-1997.

DISEMINARE REZULTATE ALE ACTIVITATII DE CERCETARE STIINTIFICA prin (Lista de lucrari) :
participarea la manifestari stiinfifice interne si internationale. La unele dintre conferinte am fost: key
note speaker (ECIC 2014, ICAA, 2015) raportor (ECCS, Paris 1, 2005), discutant, moderator, membru
al plenului si al comitetului de organizare, evaluator (peer to peer review) pentru conferintele
internationale: ECKM (din 2009 pand in prezent), ECIC (din 2011 pana in prezent), IBIMA (din 2009 pana in
prezent) precum $i pentru conferinte nationale.
publicarea unor carti, articole cotate ISI Proceedings si/sau incluse in diverse BDI (baze de date
internationale) pentru a asigura o mai mare vizibilitate rezultatelor cercetérii din Romania.

PROGRAME DE MOBILITATE. STAGII DE DOCUMENTARE $I CERCETARE
»West Minster University” (Londra, Regatul Unit al Marii Britanii, august 2009)
»Limerick University” (Limerick, Irlanda-noiembrie 2008; octombrie 2007);
»Brunel Business School” (Londra, Regatul Unit al Marii Britanii, iunie-iulie 2008);
»London School of Economics and Political Science (LSE)”, Londra, Regatul Unit al Marii Britanii,
Complexity Group LSE” ( decembrie 2007; noiembrie 2007);
»University of Brighton” (Brighton, Regatul Unit al Marii Britanii; octombrie 2007);
“Leeds Career Guidance” (Leeds, Regatul Unit al Marii Britanii, februarie 2002).
Czech Academy Economics Research Institute (Prague, noiembrie-decembrie 1989), Colaborare
interacademica pe problematica creativitatii, noiembrie-decembrie 1989.
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V. DOMENII DE COMPETEN]’A IN CARE M-AM SPECIALIZAT IN TIMP PRIN ACTIVITATEA
DIDACTICA $I DE CERCETARE $TIINTIFICA:

Noua economie si societatea bazata pe cunoastere. Managementul cunoasterii

Economie creativa. Management Creativ si Inovativ. Strategii europene de inovare si competitivitate

Economie regionala. Comunitatile creative regioanale. Clustere creativ-inovative si orase creative

Microeconomie, Macroeconomie. Politici economice

Economia resurselor umane. Managementul si Dezvoltarea Carierei. Dezvoltarea personala

Noi abordari ale stiintei economice din perspectiva managementului competentelor, complexitatji si schimbarii

Economia muncii. Politici active de ocupare si de protectie sociala

Economia educajei. Investitia in educatia derulata de-a lungul intregii vietj; Politici educationale

Economia activelor intangibile. Capitalul intelectual. Managementul capitalului intelectual

Eficacitatea si eficienta interculturald. Managementul diversitatii, dialogul intercultural si senzitivitatea interculturala.

Economia antreprenoriald. Universitatile de tip antreprenorial. Parteneriatul public —privat (PPP). Parteneriatul dintre

universitati si mediul de afaceri. Responsabilitatea Sociala Corporatista (CSR)

Economia sanitard. Management sanitar.

1983-1993

Institutului de Economie Industriald (IEI) din cadrul Institutului National de Cercetari Economice (INCE), Academia
Roména (AR), Bulevardul Gh- Magheru nr.28-30, sector 1; Bucuresti

Activitate de cercetare stiintifica in domeniul Economie

23.09.1983-14.02.1993

Cercetator stiintific principal gradul Il (7.07.1990-14.02.1993); Cercetator stiintific (23.09.1984-7.07.1990); economist
stagiar (23.09.1983-23.09.1984). La finalizarea studiilor universitare am primit repartitie la INCE / IEI.

s

Cercetare stiintifica in cadrul Sectorului ,Sinteza”,
al Academiei Roméne.

Institutul de Economie Industriala, Institutul National de Cercetari Economice

Centrul de Calcul al Ministerului Turismului, Bulevardul Expozitiei nr. 31, sector 1, Bucuresti
Activitate de programare cu alicatii in domeniul economic, cu referire speciala la turism
23.09.1982 - 23.09.1983
Analist programator

Programare pe probleme specifice activitatjlor din turism

Oficiul de Calcul al ITSAIA (Intreprinderea pentru Transporturi Speciale pentru Agriculturd si Industrie Alimentaré) Bucuregti,
strada Sfintii Apostoli nr.18, sectorul IV, Bucuresti

Programare si analiza a datelor procesate informatic
23.09.1981-23.09.1982
Analist programator

Activitate de programare pe probleme specifice activitatilor din agricultura si industria alimentara. Tn perioada cit am lucrat la
ITSAIA am contribuit la crearea in anul 1982 a Oficiului de Calcul ITSAIA.

Mai-octombrie 2015, Proiectul ,,UNIVERSITARIA-scoala de didactica universitara si cercetare stiintifica avansata” ,Modul
de didactica si psihopedagogie universitara si ,Modulului de cercetare stiintifica avansata”

Martie-iunie 2014 ,Istoria filosofiei si stiintei”, Divizia de logica, metodologie si filosofie a stiintei si tehnicii, Academia Roméana

Noiembrie-Decembre 2007
Certificat “Complexity Science Training Programme”

Complexity Sciences; Apply complexity science in socio-humanistic sciences; Business Ethics;

London School of Economics and Political Science (LSE), London, Marea Britanie, Complexity Group LSE”
Octombrie 1998
Certificat “Training of Writers”, Training Programme

Noi metode de predare a lectiilor de Economie; Cum se poate scrie o lectie de Economics; Content standards for Economic
education utilizate de catre National Council on Economic Education (NCEE ), SUA

NCEE (National Council on Economic Education), S U. A
Octombrie 1997 (1); ianuarie 1998 (11); aprilie 1998 (1Il); iunie 1998 (IV)
Certificat “Training of Trainers” |, I, Ill, IV

Noi metode de predare a lectiilor de Economie; Content standards for Economic education utilizate de catre National Council
on Economic Education (NCEE ), SUA



Numele si tipul institutiei ~ NCEE (National Council on Economic Education), SUA
furnizoare de formare
Perioada  Martie 1998

Calificarea / diploma obtinutd  Certificat “Training Seminar on Self-Evaluation” Training Seminar on Self-Evaluation” PHARE Multi-Country Programme in
Higher Education ZZ-95.20 Quality Assurance in Higher Education

Numele institutiei de formare p (The Economic Development of the World Bank) Fifth Annual Summer School on "The Economics of the Market"
Perioada lulie-August 1993

Calificarea / diploma oblinuta ceificat “Training of Trainers: Microeconomics and Macroeconomics’, World Bank
Disciplinele principale studiateicroeconomics, Macroeconomics

Numele institutiei de formare g;mmer School of Economics, Microeconomics and Macroeconomics; World Bank

Perioada Mai 1993; Septembrie 1992
Calificarea / diploma obtinutd Certificat “Company Plan” Training Programme
Disciplinele principale studiate How to design a Company Plan; Business Economics
Numele institutiei de Erasmus University, Olanda, INCE (Institutul National de Cercetari Economice). Responsabilul din partea INCE, calitate in
invatdmantcare am colaborat cu echipa de profesori de la “Erasmus University”
Perioada Septembrie-Octombrie 1991
Calificarea / diplomt Certificat “Training of Trainers: Microeconomics and Macroeconomics”
Numele institutiei Erasmus University, Olanda, International Education, Department of Economic Sciences
PerioadaAprilie-iunie 1991
Disciplinele principale studiate “Epistemologia stiintelor sociale” (Prof.univ.dr. Catalin Zamfir); “Demoeconomie” (Academician Viadimir Trebici)

Numele instituieiypjersitatea din Bucuresti, Facultatea de Limbi Stréine
. . Perioada 15narie 1990-iulie 1990
Calificarea / diploma oblinuta pypjoma , Englezs-avansati’, program de training dedicat perfectionrii competentelor lingvistice
Disciplinele studiate Engleza; Cultura i civilizatia anglo-saxona; Engleza pentru economisti
Numele instituliei ypjyersitatea din Bucuresti, Facultatea de Limbi Striine
. _ Perioadaqg7g_ 198
Calificarea / diploma obfinutacertificat de Pregatire Psiho Pedagogica
Numele institutiei 4SE Bycuresti, Departamentul de Pregatire Psiho Pedagogica
_ _ Perioadaggptempyrie 1977-Septembrie 1981
Calificarea / diploma obfinuta pipjomsa de licent Economie, Specializarea Planificare i Cibernetics Economicé

Disciplinele studiate  £conomie: Calculatoare; Limbaje de programare; Programe aplicative; Cibemetica: Modelare economica; Sisteme de gestiune a
bazelor de date; Statistica nationald; Statitica industriald; Statistici de ramura; Avutia nafionald; Prognoza macroeconomica;
Eficienta investitiilor, Prognoza si planificare teritoriald, Filosofie; Sociologie economica; Doctrine economice

Numele institufiei  Academia de Studii Economice Bucuresti, Facultatea de Planificare si Cibernetics Economica

Perioada 1973-1977
Calificarea / diploma obtinut& Diploma de Bacalaureat, Clasa Speciala de “Matematica Informatica”. La finalizarea studiilor liceale am primit Distinctia “Merite
deosebite”, atét pentru rezultatele la invatatura cat si pentru rezultatele obtinute la olimpiadele nationale in timpul liceului.

Numele institutiei Colegiul National “Gh. Sincai”, Clasa speciala de “Matematica Informatica”, Bucuresti

Aptitudini si competente
lingvistice

Limba(i) materna(e) Roména
Limba(j) straina(e) Engleza, Franceza

cunoscuta(e)
Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Abilitati de ascultare  Abilitati de citire Participare la conversatie Discurs oral Exprimare in scris

si interactiune

Limba engleza 1 1 1 1 c2

Limba franceza
B1 B1 B1 B2 B1

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta pentru Limbi Straine
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Competente si abilitati
sociale

Competente si
aptitudini
organizatorice

Experienta de
management, analiza si
evaluare in cercetare
silsau invatamant

Competente si aptitudini
tehnice

Alte competente si

aptitudini
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spirit de echipa si abilitatea de a lucra in echipa;
dinamism, flexibilitate in gandire;
abilitatea de a stimula demersurile de factura holista, complexa, interdisciplinara

deschidere si respect fata de ideile altora (colegi, colaboratori, parteneri, studenti, cursantj, doctoranzi /
postdoctoranzi);

adepta constructivismului in disputele de idei — ,feed back pozitiv”; atitudine echilibrata, constructiva;
creativitate (,thinking out of the box” si ,critical thinking”), receptivitate la ceea ce este nou si inventiv.
Motto: ,Cel mai bun mod prin care poti anticipa viitorul este sa il inventezi si sa ii determini si pe alfii sd
te urmeze!” (Alvin Toffler, Al treilea val).
deschidere, atitudine suportiva fata de oamenii cu idei care promoveaza antreprenoriatul si inovarea sociala;
disponibilitate, deschidere si dorinta manifesta de a invata si de a aplica principiile ,lifelong-learning”
Motto: “Traieste ca si cum ai muri maine! Invata ca si cum ai trai vesnic!" (Mahatma Gandhi).

capacitate de analiza si sinteza;

adaptabilitate si capacitate de a gestiona situatji dificile; capacitatea de a gestiona stresul;

abilitai de comunicare-interpersonala, empatie, cultivarea i aplicarea unor metode moderne de dezvoltare
personala prin apelarea la coaching, valorizareapotentialului inteligentei emotionale si spirituale, etc;
capacitatea de a stimula senzitivitatea si dialogul intercultural, deschiderea fata de alte culturi;

abilitatea de a lucra si de a colabora cu oameni care provin din alte {ari (predare pentru studenti straini);
atitudine suportiva fata de diversitate si exersarea principiilor managementului diversitatii;

dorinta manifesta de a veni in ajutorul semenilor, prin participarea la actiuni de voluntariat social;

atitudine suportiva fata de practicile ,diplomatiei in afaceri”, ,eticii in afacer” si ,business etiquette” aplicate
in diverse medii si culturi.

leadership, cu inclinatie catre leadershipul informal si catre dezvoltarea personala si coaching

Motto: ,Dezvolta calitafile de leadership in primul rdnd in interiorul tu!” - John Maxwell;

abilitati de organizare si de coordonare, in mod special legat de managementul proiectelor de cercetare;

promovarea spiritului de echipa, a colaborarii i consultarii permanente cu membrii echipei;

capacitate de a media situatji cu potential conflictual in comunicarea dintre membrii echipei;

flexibilitate, capacitatea de a iegi din tiparele traditionale (,thinking out of the box’) si de a promova metode
noi de tip ,critical thinking”;

deschidere si atitudine suportiva fata de membrii echipei care au idei originale;

promovarea princiipiilor ,Managementului Creativ si Inovativ’, ,Talent Management’, ,Team / Trust Building”,
Managementului Cunoasterii si ale inteligentei competitive.

Membru CNATCU din iunie 2016 si CSUD —ASE din iulie 2016.

Membru in Comisia de cercetare-dezvoltare-inovare a Senatului ASE (2011- decembrie 2015).

Membru al biroului de conducere al Departamentului de Economie si Politici Economice, din 26 octombrie
2011-prezent. Responsabil al Comisiei dedicate proiectarii materialelor didactice in cadrul departamentului.
Membru al Consiliului profesoral de la BBS (februarie 2016-prezent), SELS / FABIZ (2004-ianuarie 2012).
Vicepresedinte al Filialei AGER din ASE, 1995-2000. Presedinte al filialei ASE in acea perioada a fost:
Prof.dr. A. Isvnescu. Presedintele AGER la acea data: Academicianul N. N. Constantinescu care mi-a fost
conducétor la teza de doctorat i alaturi de care am inceput activitdtile de seminar la departament.

Secretar stiinific al Comisiei de Management a Academiei Romane, 1985-1999.

Membru in Comisia de evaluare a granturilor Academiei Roméane.

Expert evaluator al granturilor de cercetare la UEFISCDI si CNCSIS.

Presedinte si membru in Comisiile interne de evaluare a Proiectelor de cercetare de la Departamentul de
Cercetdri Economice (devenitd ulterior Unitatea de Management al Cercetérii) din Academia de Studii
Economice Bucuresti.

Membru in comisiile de evaluare a performantelor unora dintre Centrele de excelenta din ASE Bucuresti.

operare pe calculator (Microsoft Office, Word, Power Point).

abilitate in utilizare a sistemelor si tehnicilor informatice si de comunicare $i dorinta manifestatd de a ma
perfectiona si de a actualiza permenent aceste cunostinte si abilitati in raport cu ultimele dezvoltari din
domeniul TIC.

abilitatea de a ma exprima public si cultivarea prin exercitiu a abilitétilor retorice si de interactiune cu alfji, prin
empatie si prin apelarea la programarea neurolingvistica si la dezvoltarea inteligentei emotionale si spirituale;
pasiune pentru cultivarea frumosului (domeniile cultural creative si artistice, lkebana etc.). Ma delectez in
muzee, particip la expozitii si vernisaje, ,navighez”in spatiul virtual care imi ofera sansa unor noi incursiuni.




Alte competente si
aptitudini

Premii, distinctii si diplome

Membru a diverse asociatii
si organizatii socio-
profesionale
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v lectura unor carti, eseuri, articole care provin din alte domenii decét cele ale pregétirii de baza (cu o inclinatie
predilecta catre: stiinfele complexitatii, demersurile de facturad holista, trans si interdisciplinare, filosofie, eticd,
morald, psihologie, sociologie, epistemologie, semiotica, lingvistica cibernetica, euristicd, cosmogonie, literatura
science fiction, esoterism, cabala, grafologie, istoria religiilor, istoria artelor si a civilizatiilor, medicina holista,
sacroterapie, dezvoltarea personala, coaching).

v’ valorizarea oportunitatilor de Iargire a orizontului cunoasterii, atat prin lecturi cat si prin calatorii in zone care s&
faciliteze contactul direct cu alte civilizatii prin exersarea practicilor dialogului intercultural si a stimularii
senzitivitatii interculturale prin dovedirea respectului fata de alte culturi si fata de diversitate.

Motto: "Studiaza trecutul, dacé vrei sa pofi diviniza viitorul” (Confucius, 551-479 B.C.)

v pasiune pentru artd, stiintele scenei (am facut cursuri de balet), muzici (am beneficiat de educatie muzicals,
clasa de pian).

v" am practicat cu pasiune ,jocurile de gimastica a mintii” de tipul: sah, bridge.

v Alte motto-uri personale: "Ceea ce merit sa fie facut, merita sé fie bine facut” (Nicolas Poussin)

o ,Oportunitatile sunt obtinute cu dificultate, dar se pierd cu multa ugurinta™

o ,Mai bine mor de sete decit sa beau din cupa mediocritafi’”

o ,Daca pierzi avere, nu pierzi cine stie ce; dacd it pierzi sdndtatea atunci pierzi ceva;
dacé iti pierzi caracterul atunci pierzi totul”

o , Ebine s fii IMPORTANT, dar este cu mult mai IMPORTANT sa fii AMABIL™

o ,Nuvoi fi un om obisnuit deoarece pot fi un OM EXTRAORDINAR” (Peter O'Toole)

” o« EE

o "Peraspera, ad astra”, “Nihil sine Deo

e _Opera Omnia” si pentru intreaga activitate in domeniul cercetarii stiintifice economice, Academia de
Studii Economice din Bucuresti, 27 aprilie, 2005;

e Diploma de absolvire a Cursului “Istoria si filozofia stiintei si tehnicii”, CRISFT, Academia Romana, iunie 2014

e  Premiul Special de Excelentd, acordat de catre Editura Economica si AGER (2002) echipei care a realizat
traducerea lucrarii ,Principiile economier”, autori: Richard Lipsey si Alex Chrystal

e Premiul ,Best paper Awards”, 5 International Conference on Knowledge Management: Projects, pentru
lucrarea “Knowledge Management and its Impact on Education and Lifelong Learning”, Autori: Suciu Marta
Christina, Alexandru Ghitiu-Bratescu, Ana-Maria Neagu, Mina Ivanovici, lucrarea publicata in Proceedings,
2010, pag.29-35, http://econpapers.repec.org/paper/romkm2010/4 http://ideas.repec.org/p/rom/km2010/4.html

e ,Nicholas Georgescu Roegen” pentru activitatea de cercetare stiinifica, ASE Bucuresti, premiu obtinut anual,
incepind cu anul 2000 pina in 2007,

e Distinctie pentru merite deosebite, decernata de catre Doamna Rector a Universitatii MIT, Prof.dr. Olfat Ali
Kamel, la finalizarea programului de Visiting profesor la Universitatea MIT, Cairo, Egipt (21 martie 2006)

e Diploma conferita de catre Asociatia MAGNECOGNITIVA pentru prezentarea lucrarii “Economia creativa si
proprietatea intelectuald’, la Conferinta dedicata cerebrarii ,Zilei Mondiale a Prooprietdtii Intelectuale”, 27
aprilie 2006, organizata de Comisia UNESCO pentru Roméania, AOSR, OSIM si Magnecognitiva,

e Diploma de Onoare, conferita de ASE Bucuresti la a 100-a a niversare (2013), a 95-a aniversare (2008); a 90-
a aniversare, Bucuresti, 2002,

e Diploma de Onoare, conferita de Institutul de Economie Industriald, INCE, Academia Roména cu prilejul celei
de-a 30 a aniversari, 15 martie 2007,

e Diploma de Onoare, conferita de ASE Bucuresti, Facultatea de Cibernetica, Statisticd si Informatica
Economica la a 40-a aniversare, Bucuresti, 2005;

e Diploma de Onoare, conferitd de Academia Oamenilor de Stiinta din Romania, 2001;

e Diploma acordata la absolvirea cursurilor NCEE: “Training of Trainers” si “Training of Writers”, National
Council on Economic Education, SUA, 1998. Cursuroile s-au desfasurat in perioada 1997-1998;

e Premiul I, Sesiunille cercurilor stiintifice studentesti, Academia de Studii Economice din Bucuresti (1978,
1979; 1980; 1981, atat la nivelul universitatii, cat si la nivel national la secfiunile de ,Economie”; ,Stiinte
Sociale. Filosofie” (Premiul Special la faza competitiei pe {ara, 1980);

e  Premii la Olimpiadele de Matematica, Limba romana, Engleza, Biologie, Geografie, Istorie, in liceu.

e  EARLI (European Association for Research on Learning and Instruction); European Association for KM (din 2008);

o [CAA (Intellectual Capital Accreditation Association) din 2013, membru al International Board Advisory; SOL-UK (2007)

e  ERSA (European Regional Studies Association , din 2008); RSA (Regional Studies Association, din 2010); Creative
Regions Networking (din 2010) si ARSR (Asociatia Romané de Studii Regionale, din 2000);

e  Membru asociat, Divizia de logica si istoria filizofiei si stiintei, Academia Romand; CRISFT, Grupul de Studii
Interdisciplinare si al Comisiei de Management a Academiei Roméne (1990-2001);

e Academia Oamenilor de Stiinta din Roméania (membru corespondent);
Centrul de Cercetare ,Analize si Politici Economice” , Departamentului de Economie si Politici Economice, Facultatea de
Economie, membru fondator din 2002, http://epe.ase.ro/CentruCercetare/CentruCercetare.html

e Centrul Roméan de Educatie Economica (CREE, din 2001); Society for Business Excellence;din 2010
membru al Seminarului de ,Econometrie” INCE, sustinut de Academicianul Emilian Dobrescu (INCE; 1990-1993);
Seminarul “Octav Onicescu” (membru intre 1980-1982).



http://ideas.repec.org/p/rom/km2010/4.html
http://epe.ase.ro/CentruCercetare/CentruCercetare.html

Membru in colectivele de
redactie sau comitete
stiintifice ale revistelor si
manifestarilor stiintifice,
organizator de manifestari
stiintifice / Recenzor pentru
reviste i manifestari
stiintifice nationale si
internationale indexate

Membru in comitetele unor
evenimente stiintifice
nationale si internationale
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membru in Editorial Board pozitia 15, Social Science Journal, revista editatd de Kaunas University, Lituania,
http://www.socsc.ktu.lt/index.php/Social/about/editorial Team, din 2012

The International Journal on Innovation in Digital Economy” , indexata in INFO SCI Journals Database

Membru in consiliul editorial, ECTAP-http://www.ectap.ro/economie-teoretica-si-aplicata-consiliul-editorial/, din 2015

Membru in comitetele stiintifice, organizator /chair al unora dintre mini-trackuri, calitate obtinutd prin competitie in anii
2010, 2011, 2012, 2013 si 2015, Moderator (Chair) la Conferintele ECKM, ECIC, IBIMA (2010; 2011, 2012, 2013, 2015)
Recenzor selectat prin competitie (Sesiunea de Brainstorming a European Complexity Sciences, Paris 1, 2005),
discutant, raportor pentru diverse manifestari stiintifice: ECKM, ECIC, IBIMA, EARLI, JURE (selectatd discutant prin
competittie bazatd pe CV si lista de lucrdri la sectiunea pentru doctoranzi si postdoctoranzi pentru Conferinta JURE-
EARLI; Munchen, august, 2010)

Membru in comitetul de organizare al Simpozionului Stiinfific ,,Cadrul Conceptual al Economiei Postcrizd”, Bucuresti, 23-
24 noiembrie 2012, http.//www.economie.ase.ro/Simpozion2012/Doc_ro/ComitetOrganizare2012.pdf

Membru in comitetul de organizare al Simpozionului Stiinfific ,Cadrul Conceptual al Economiei Postcriza”, Bucuresti, 11-
12 noiembrie 2011, http://www.economie.ase.ro/Simpozion2011/economie.html;
http://www.economie.ase.ro/Simpozion2011/Doc_ro/Comitet%20de %20organizare.pd

Membru in comitetul de organizare al Simpozionului Stiintific ,Cadrul Conceptual al Economiei Postcriza”, Bucuresti, 23-
24 noiembrie 2012, http://www.economie.ase.ro/Simpozion2012/Doc_ro/ComitetOrganizare2012.pdf

Membru in comitetul de organizare al Simpozionului Stiintific ,Cadrul Conceptual al Economiei Postcriza”, Bucuresti, 11-
12 noiembrie 2011, http://www.economie.ase.ro/Simpozion2011/economie.html;
http://www.economie.ase.ro/Simpozion2011/Doc_ro/Comitet%20de%200rganizare.pdf

The XlI International Conference on Economic Cybernetics Sustainable Development Models for European Union
Extension Process, sectiunea 4, moderator, 2-4 noiembrie 2006

Membru in comitetul de organizare si moderator, 4th International Conference of ASECU Development: Cooperation and
Competitiveness, 22-24 mai 2008, Bucuresti

Simpozionul Stiintific International “Aderarea Roméniei la UE. Batalia cu timpul”’, Simpozion international, 14 mai 2004,
moderator al atelierului CERES

The XI th International Conference on Economic Cybernetics, CSIE, 22-24 aprilie 2004, moderator la atelierul 7'The
Study of Youth Implication in Economic and Social Activities

Simpozionul International de Informatica Economica “Digital economy”, 9 mai 2003, moderator al Sectiunii V

The 5% International Symposium on Economic Informatics, 10-13 May 2001, Section 4: “Economic Processes
Optimization and Models

International Symposium, Universitatea "Lucian Blaga" Sibiu, Facultatea de REI-ASE, Programul TEMPER (TEMPUS
JEP 9228/98), Sibiu, 22-23 aprilie 1998 (moderator Sectunea 2

Organizator al Secfiunii de ,Economics” pentru studentii de la FABIZ Engleza, sectiune la care se
disemineaza o parte dintre lucrarile realizate de studenti la cercul stiinfific studentesc desfasurat in limba
engleza ,New Economics and Knowledge-based society” ( 1996-prezent);

Membru in comisia de evaluare a lucrarilor studentilor in cadrul scolilor de vara (Tugnad - 2000-2009); Grupul
de Studii Interdisciplinare al Academiei Romane (Gura Humorului, 1997); Universitatea Marea Neagra si
Institutul din Luxembourg, Vama Veche, 2005.

Prof.univ.dr.Marta-Christina SUCIU
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http://www.economie.ase.ro/Simpozion2011/Doc_ro/Comitet%20de%20organizare.pdf
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Informatii personale

Nume / Prenume

ACELEANU, Mirela Ionela

Adresa Bucuresti, Romania

Telefon mobil

E-mail

Nationalitate
Data nasterii

Sex

Experienta profesionala
Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului

romana
28.06.1978

feminin

2016-prezent

Profesor universitar

Activitate de predare si seminarizare la disciplinele: “Microeconomie”, “Macroeconomie”,
“Analiza politicilor publice” “Economia muncii”

Academia de Studii Economice (Facultatea de Economie Teoreticd si Aplicatd), www.ase.ro,
Piata Romana nr.6, Sector 1, Bucuresti

Invatimant universitar

2018

Director al Scolii Doctorale Economie I

Activitate de coordonare si organizare

Activitate de predare si evaluare

Academia de Studii Economice, www.ase.ro, Piata Romana nr.6, Sector 1, Bucuresti
Management In invatdmantul postuniversitar

2013-2016

Conferentiar universitar

Activitate de predare si seminarizare la disciplinele: “Microeconomie”, “Macroeconomie”,
“Analiza politicilor publice” “Economia muncii”

Academia de Studii Economice (Facultatea de Economie Teoreticd si Aplicatd), www.ase.ro,
Piata Romana nr.6, Sector 1, Bucuresti

Invatimant universitar

2007 - 2013

Lector universitar

Activitate de predare si seminarizare la disciplinele: “Microeconomie”, “Macroeconomie”,
“Politici economice” “Economia sectorului public” “Economia muncii”

Academia de Studii Economice (Facultatea de Economie Teoreticd si Aplicatd), www.ase.ro,
Piata Romana nr.6, Sector 1, Bucuresti

Invatimant universitar

2004 - 2007
Asistent universitar

Activitate de predare si seminarizare la disciplinele: “Microeconomie” “Macroeconomie”
“Politici economice”

Academia de Studii Economice (Facultatea de Economie Teoreticd si Aplicatd), www.ase.ro,
Piata Romana nr.6, Sector 1, Bucuresti

Tipul activitatii [nvatdmant universitar




Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii
Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domeniul

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare
Nivelul in clasificarea nationala

sau internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare
Nivelul in clasificarea nationala

sau internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invatamant

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare
Nivelul in clasificarea nationala

sau internationala

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatdmant /furnizorului de formare
Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
internationala

2002 - 2004
Preparator universitar

Activitate de predare si seminarizare la disciplinele: “Microeconomie” “Macroeconomie”

Academia de Studii Economice (Facultatea de Economie Teoreticd si Aplicatd), www.ase.ro,

Piata Romana nr.6, Sector 1, Bucuresti

Invatdmant universitar

2016

ATESTAT ABILITARE (Ordin Ministru 6013/08.12.2016)
ECONOMIE

Academia de Studii Economice Bucuresti,

Scoala Doctorald Economie

Conducitor de doctorat

2014-2015

Studii de didactica, psihopedagogie universitara si de cercetare stiintifica avansata
Modulul 1. Cercetare stiintifica avansata (Deontologia cercetarii si logica discursului stiintific,
Managementul proiectelor si al granturilor de cercetare, Metode de cercetare si interpretare
statistica a datelor, Vizibilitatea internationala a produselor stiintifice),

Modulul 2. Didactica si pedagogie universitara (Dezvoltarea materialelor didactice specifice
educatiei universitare, Managementul grupurilor de studenti, Metode moderne de predare,
Procesul de design curricular in educatia universitara)

ASE Bucuresti “Universitaria” Scoala de Didacticd Universitara si Cercetare Stiintifica
Avansata, partener In Proiectul POSDRU/157/1.3/S/135590

Didactica si psihopedagogie universitara si cercetare stiintificd avansata

(Autoritatea Nationala pentru Calificari)

2010

Certificat de absolvire a cursurilor de formare continua, specializarea Managementul
educatiei la distantdi

ASE Bucuresti Scoala de pregatire postuniversitard

2010-2013

Cercetare postdoctorala

Tema proiectului de cercetare: Coordonate ale unei strategii de relansare a ocuparii fortei de
muncd in Romadnia

Academia de Studii Economice, Scoala Postdoctorald, Piata Romana nr. 6, Sector 1,
Bucuresti

Studii postdoctorale

2003 - 2006

Titlu de doctor

Microeconomie avansatd, Macroeconomie avansata, Statistica Demograficd, Managementul
Resurselor Umane,

Academia de Studii Economice, Scoala Doctorala, Tache Ionescu, Sector 1, Bucuresti

Studii doctorale

2002 - 2003
Diploma de Studii Aprofundate

Economie comparata, Politici de integrare economica europeand, Economie europeana,

Concurenta si piata internd europeand, Teoria si practica negocierilor, Companii multinationale
Academia de Studii Economice, Facultatea de Economie, Piata Romana nr. 6, Sector 1,
Bucuresti

Studii postuniversitare




Perioada 1998-2002

Calificarea / diploma obtinuta  Licentiat in economie

Microeconomie, Macroeconomie, Economia Romaniei, Economie Europeana, Economia
sectorului public, Matematici pentru economisti, Econometrie, Statistica, Drept, Analiza
economico-financiara, Informatica, Economia riscului, Finante, Contabilitate

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Academia de Studii Economice, Facultatea de Economie, Piata Romana nr. 6, Sector 1,
Bucuresti

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau  Studii universitare

internationala

1994 -1998
Bacalaureat si Atestat profesional (domeniul Finante-Contabilitate)

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /

competente profesionale dobandite ~Economie, Finante, Contabilitate, Management, Marketing

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

Liceul Economic Administrativ Buftea

Nivelul in clasificarea nationald sau  Studii liceale

internationala

Specializari si calificari
3 stagii de mobilitate la universitati europene de prestigiu, in cadrul programului

postdoctoral POSDRU/89/1.5/5/59184 ,,Performanta si excelenta in cercetarea postdoctorala in
domeniul stiintelor economice din Romania”:
- ICMA Centre, Henley Business School, University of Reading, Marea Britanie,
perioada 1-31 iulie 2012
- Department of Economics and Business Organization, Faculty of Economics and
Business, University of Barcelona, Spania, perioada 1-31 mai 2012
- School of Business Economics and Law, University of Gothenburg, Suedia,
perioada 11 iunie-12 iulie 2011

Aptitudini si competente

personale
Limba maternd Romana
Limbi strdine cunoscute  engleza
Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (*) Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Limba engleza Cl Cl B2 B2 B2

Alte competente

Competente si abilitati sociale: Responsabilitate, lucrul in echipa, gandire flexibila,
capacitate de analiza i sinteza;

- Competente si aptitudini organizatorice: Participarea in calitate de membru la proiecte
de cercetare nationale, castigate prin competitie si coordonarea unor activitati de
cercetare in echipe restranse de lucru; membru in comitetul de organizare a unor
conferinte;

- Competente si aptitudini de utilizare a calculatorului: Microsoft Office: Word, Excel,
Access, PowerPoint, Internet Explorer.




Membru in proiecte de
cercetare

Membru in asociatii
profesionale:

Membru in colective de
redactie sau comitete
stiintifice, organizator de
manifestari stiintifice,
recenzor pentru
reviste/manifestari stiintifice:

Premii acordate drept
recunoastere a contributiilor
stiintifice:

Alte mentiuni:

- autor/coautor pentru 5 carti de specialitate, 8 studii in volume colective,7 manuale/culegeri
de aplicatii,

- peste 50 de articole publicate 1n reviste recunoscute si indexate BDI, unele fiind indexate]
Web of Science

- peste 30 de participari la conferinte In tard sau strainatate,

- peste 200 de citari in lucréri de specialitate;

2014-2015, Studentii de azi, profesionistii de mdine, POSDRU/160/2.1/S/137280,)
Director proiect (partener): Conf. univ. dr. Craciun Liliana (ASE) 2010-2013
2010-2013, Coordonate ale unei strategii de relansare a ocuparii fortei de muncad in
Romania, Contract POSDRU/89/1.5/S/59184, Director proiect: Conf. univ. dr.
Aceleanu Mirela Ionela

2007-2010, Diminuarea inegalitdtilor-conditie esentiald a coeziunii economice i
sociale. Asigurarea calitatii integrarii europene, PN-CD II, Director proiect: Prof. univ.
dr. Ailenei Dorel

2007-2010, Determinanti ai insertiei pe piata muncii a absolventilor de invatamant,
superior din Romdnia, PN-CD II, Director proiect: Prof. univ. dr. Angelescu Coralia
2008, Egalitatea de sanse — premisa a procesului de dezvoltare sustenabild. Sistem de|
evaluare si promovare a diversitatii in organizatiile din Romdnia, PN-CD 11, Director|
proiect: Prof. univ. dr. Suciu Marta Christina

2006-2008, Proiectia ocuparii §i a deficitului de calificari pe termen scurt i mediu,
CEEX, Director proiect: Prof. univ. dr. Marta Christina Suciu

2006, Politici pentru prevenirea riscului unei crize de locuinfe ca urmare a cresterii
explozive a preturilor proprietatilor imobiliare dupad integrarea Romdniei in Uniuneaq
Europeana, Director proiect: conf. univ. dr. Basarab Gogoneata

2002-2005, Educatia, cultura si creativitatea in viata tinerilor (Contract CERES),
Director proiect: Prof. univ. dr. Marta Christina Suciu

Membru AGER (Asociatia Generala a Economistilor din Romania -
www.asociatiaeconomistilor.ro) membru AGER (Asociatia Generald a Economistilor]
din Romania - www.asociatiaeconomistilor.ro)

Membru al Centrului de Cercetare al Departamentului de Economie si Politici
Economice, ASE Bucuresti — Centrul pentru Analize si Politici Economice,
http://epe.ase.ro/CentruCercetare/CentruCercetare.html

Referent al domeniului Teorie economica, in cadrul Editurii ASE

Assistant Editor la ECTAP - Theoretical and Applied Economics Journal (indexata
BDI), http://www.ectap.ro/theoretical-and-applied-economics-editors/

Recenzor pentru lucrarile revistelor indexate Web of Science: Technological and
Economic Development of Economy; Journal of Business Economics and Management
Sciences; Sustainability (MDPI); Energy Sources, Part B: Economics, Planning, and
Policy;

Recenzor pentru lucrdrile revistelor indexate BDI: Progress in Industrial Ecology — An
International Journal; British Journal of Economics, Management & Trade; Journal of]
Eastern Europe Research in Business & Economics; International Journal of]
Environment and Sustainable Development; Asian Journal of Agricultural Extension,
Economics & Sociology;

Recenzor pentru lucrarile conferintelor internationale: IBIMA Conference; International
Conference on Economic Research - ECONALANYA, Turcia; Information Society and|
Sustainable Development, Targu Jiu; Environmental Economy, Policy and International
Environmental Relations, Prague; Economic Development and Social Sustainability
(EDaSS), Spania;

Premiul Georgescu Roegen pentru cercetarea stiintificd de excelentd, ASE Bucuresti,
2017

Premiu  pentru  rezultatele cercetarii acordat de  UEFISCDI, 2015,
http://uefiscdi.gov.ro/articole/4240/Rezultate.html

Diploma de lauda pentru tineri cercetatori, pentru cercetare stiinfificd in cadrul
proiectelor finantate de organisme nationale si internationale, Academia de Studii
Economice Bucuresti, 2006

Diploma de lauda pentru tineri cercetatori, pentru cercetare stiintificd in cadrul
proiectelor finantate de organisme nationale si internationale, Academia de Studii
Economice Bucuresti, 2005

Diplomd de laudd pentru debut in activitatea de cercetare stiintificdi economica,
Academia de Studii Economice Bucuresti, 2003




Activitatea publicistica
(lucrari reprezentative):

Carti:

Aceleanu Mirela Ionela (2015), coautor Chapter 5: The Demographic Crisis, in cartea
de specialitate internationala What/Who We are After the Transition? Focus on
Romania, Editura Nova Publishers, New York, 2015, ISBN 978-1-63483-961-7,
https://www.novapublishers.com/catalog/product _info.php?products id=56282&0sCsid={f8e35b
b3b15¢8364110c20d67269837

Aceleanu Mirela Ionela (2013), Coordonate ale unei strategii de imbundtdtire a
ocuparii si a eficientei muncii in Romania, Editura ASE, Bucuresti, 2013, 185 pagini,
ISBN 978-606-505-622-0

Aceleanu Mirela Ionela (2012) (coautor): Current Demands and Perspectives on the|
Social and Economic Development of Romania, publicata in limba engleza, Editura
Printech, Bucuresti, 2012, 151 pagini, ISBN 978-606521-885-7

Aceleanu Mirela Ionela, Cretu Alina Stefania (2010), Strategii si politici de ocupare,
in contextul pietei muncii actuale, Editura ASE, Bucuresti, 2010, 223 pagini, ISBN
978-606-505-308-3

Nitd Dobrota, Mirela Ionela Aceleanu (2007), Ocuparea resurselor de munca in
Romdnia. Structuri anacronice — Evolutii atipice — Eficientd redusa, Editura
Economica, Bucuresti, 2007, 280 pagini, ISBN 978-973-709-306-6

Lucrari stiintifice indexate Web of Science:

Eugenia Grecu, Mirela Ionela Aceleanu, Claudiu Tiberiu Albulescu, 2018, The
economic, social and environmental impact of shale gas exploitation in Romania: A
cost-benefit analysis Renewable & Sustainable Energy Reviews, V0l.93, pp.691-700
https://doi.org/10.1016/j.rser.2018.05.026,P ublisher: PERGAMON-ELSEVIER]
SCIENCE LTD, THE BOULEVARD, OXFORD, ENGLAND, Research Domain:
Science & Technology - Other Topics; Energy & Fuels (Q1), ISSN: 1364-0321, Factor
de impact: 8,050; AIS: 1,652

Aceleanu Mirela Ionela, Serban Andreea Claudia, Tirca Diana Mihaela, Badea Liana,
2018, The Rural Sustainable Development Through Renewable Energy. The Case Of
Romania, Technological and Economic Development of Economy, Vol.24, Nr. 4,
pp.1408-1434, DOIL:  10.3846/20294913.2017.1303650,  Publisher:  VILNIUS
GEDIMINAS TECH UNIV, LITHUANIA, Research Domain: Business & Economics,
ISSN: 2029-4913 / eISSN: 2029-4921, Factor impact: 3,244; AIS 0.442

Isabel Novo-Corti, Liana Badea, Diana Mihaela Tirca, Mirela Ionela Aceleanu, 2018,
A pilot study on education for sustainable development in the Romanian economic
higher education, International Journal of Sustainability in Higher Education,
Vol.19, Issue 4, pp.817-838, https://doi.org/10.1108/IJSHE-05-2017-0057, Publisher:
EMERALD GROUP PUBLISHING LTD, YORKSHIRE, ENGLAND, Research
Domain: Education & Educational Research (Q2), ISSN: 1467-6370, Factor de impact:
1,123; AIS 0,157

Andreea Claudia Serban, Mirela Ionela Aceleanu, Andreea Simona Saseanu, (2017),
Constraints of Transition to Ecological Agriculture in a Sustainable Development
Society. Romanian Perspective, Transformations in Business & Economics, Vol 16,
No. 3(42), Impact Factor (2016): 0,556, AIS (2016): 0,043,
http://www.transformations.knf.vu.lt/42

Aceleanu Mirela Ionela, Andreea Claudia Serban, Diana Mihaela Pociovalisteanu &
Gina Cristina Dimian (2017), Renewable energy: A way for a sustainable development|
in Romania, Energy Sources, Part B: Economics, Planning, and Policy, Impact
factor (2016): 1,150; AIS (2016): 0,216,
http://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/15567249.2017.1328621

Dimian Gina Cristina, Ileanu Bogdan Vasile, Aceleanu Mirela Ionela, (2016), Aging|
and economic competitiveness in the core of “North FEuro-zone”, Inzinerine
Ekonomika-Engineering Economics Journal, 27(3), pp.253-263, Impact Factor|
(2016): 0,726, AIS (2016): 0,097
http://www.inzeko.ktu.lt/index.php/EE/article/view/14028

Aceleanu Mirela-lIonela (2016), Sustainability and Competitiveness of Romanian
Farms through Organic Agriculture, Sustainability Journal, 2016, 8(3), 245, Impact
Factor (2016): 1.789, AIS (2016):0.333, http://www.mdpi.com/2071-1050/8/3/245
Diana Mihaela Pociovalisteanu, Isabel Novo-Corti, Mirela Ionela Aceleanu, Andreeal
Claudia Serban and Eugenia Grecu, (2015), Employment Policies for a Green Economy
at the European Union Level, Sustainability Journal, 7(7), 9231-9250, Impact Factor
(2016): 1.789, AIS (2016):0.333, http://www.mdpi.com/2071-1050/7/7/9231

Aceleanu Mirela Ionela, Serban Andreea Claudia, Burghelea Cristina (2015),
“Greening” the Youth Employment—A Chance for Sustainable Development,
Sustainability Journal, 7(3), 2623-2643, Impact Factor (2016): 1.789, AIS
(2016):0.333, http://www.mdpi.com/2071-1050/7/3/2623

Burghelea Cristina, Aceleanu Mirela Ionela (2014), Education — Determinant of]
Consumer’s Conditions in an Era of Technological Change, Amfiteatru Economic,
Volume 16, Issue 86, pp. 535-549, Impact Factor (2016): 0.581, AIS (2016): 0,049
http://www.amfiteatrueconomic.ro/RevistaDetalii EN.aspx?Cod=52




Activitatea publicistica
(lucrari reprezentative):

Lucrdiri stiintifice indexate in baze de date internationale:

Aceleanu Mirela Ionela (2012), ,, The Role Of Education In Improving The Insertion,
On The Labour Market. The Case Of Romania”, Actual Problems of Economics, No.
11/2012, 270-278, Impact Factor (2012):0,039 http://eco-
science.net/index.php?action skin change=yes&skin name=APE eng

Aceleanu Mirela Ionela, Dimian Gina Cristina, (2017), Education-a pillar of]
sustainable development, Revista Strategii Manageriale, nr. V(34)/2017, ISSN 2392+
8123, Editura Independenta Economica, Constantin Brancoveanu University, Pitesti,
http://www.strategiimanageriale.ro/images/images site/categorii_articole/pdf categorie
9e720c523a7c11fa6494ee8ccde30c97.pdf

Aceleanu Mirela Ionela (2016), Sustainable Business — The Way To Ensure The
Competitiveness And The Efficiency Of Romanian Companies, Revista Strategii
Manageriale/Revista Management Strategies Journal, Special Issue, No. 4 (34), Year|
I1X/2016, Editura Independenta Economicd, Constantin Brancoveanu University,
Pitesti,

http://www.strategiimanageriale.ro/images/images _site/categorii articole/pdf categorie
29af1616f3f0ef69e82b3d898a9¢cSe8d.pdf

Andreea Claudia Serban, Mirela lonela Aceleanu (2015), Minimum wage —labour|
market rigidity factor, Theoretical and Applied Economics, Volume XXII (2015), No.
2(603), Summer, pp. 171-182, http://store.ectap.ro/articole/1092.pdf

Aceleanu Mirela Ionela (2015), Green Jobs in a Green Economy — Support for a
Sustainable Development, Progress in Industrial Ecology — An International Journal,
Vol. 9, No. 4, ISSN 1478-8764,
http://www.inderscience.com/info/ingeneral/forthcoming.php?jcode=pie

Trasca Daniela Livia, Aceleanu Mirela Ionela (2015), Assessing the competitiveness
of Romanian manufacturing industry, Procedia Economics and Finance, Volume
30/2015, pp- 885-889,)
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2212567115013386

Aceleanu Mirela Ionela, Trasca Livia Daniela, Serban Andreea Claudia (2014), The|
role of small and medium enterprises in improving employment and in the post-crisis|
resumption of economic growth in Romania, in Theoretical and Applied Economics,)
Volume XXI (2014), No. 1(590), pp. 87-102, ISSN 1841-8678,
http://store.ectap.ro/articole/945 .pdf

Aceleanu Mirela Ionela (2013), The labour market in the post-crisis economy: the case
of Spain, Theoretical and Applied Economics, Volumul XX (2013), No. 3(580), pp.
135-146, ISSN 1841-8678, http://store.ectap.ro/articole/845.pdf

Serban Andreea Claudia, Aceleanu Mirela Ionela, Saseanu Andreea Simona (2013),
The role of labour market institutions in explaining labour market rigidities. The case of]
unemployment benefits, Actual Problems of Economics, No. 01/2013, pp. 545-552,
http://eco-science.net/index.php?action skin change=yes&skin name=APE eng

Aceleanu Mirela Ionela, (2012), The Anglo-Saxon model of employment in the
current economic context. The case of United Kingdom, Theoretical and Applied
Economics, Volume XIX (2012), No. 11(576), pp- 45-58,
Thttp://store.ectap.ro/articole/795 ro.pdf

Aceleanu Mirela Ionela (2012), ,,Links Between Education, Employment And Quality|
Of Life. The Case Of Romania”, Management&Marketing. Challenges for the
Knowledge Society, Vol. 7, No. 4/2012, pp- 717-730,
http://www.managementmarketing.ro/pdf/articole/293.pdf

Aceleanu Mirela Ionela (2012), The Swedish Model In Employment. Post-Crisis|
Solutions, Theoretical and Applied Economics, No. 4/2012, pp. 70-78,
http://store.ectap.ro/articole/712.pdf

Aceleanu Mirela Ionela (2011), Indicators Of Migration And Their Relevance To
Employment And Quality Of Life Analysis. Romania’s Situation, Management &
Marketing. Challenges for the Knowledge Society, Volume 6, Special Issue/2011,
Summer, pp. 31-43, http://www.managementmarketing.ro/~store/suplimente/2011-
Summer Volume-6 Special Issue.pdf




Activitatea publicistica
(lucrari reprezentative):

Data:
1 octombrie 2018

Conferinte internationale:

Novo Corti Isabel, Aceleanu Mirela Ionela, Pociovilisteanu Diana Mihaela, Serban
Andreea Claudia. (2017). The role of education in supporting the transition to an
ecological agriculture, lucrare publicatd in volumul conferintei  International
Conference on Economic Development and Social Sustainability, EdaSS — Coruna,
Spain, 2017, https://conference.edass.org/index.php/en/proceedings

Aceleanu Mirela Ionela, Pociovilisteanu Diana Mihaela, Novo-Corti Isabel, Serban
Andreea Claudia and Burghelea Cristina (2015), Green Consumption - Way to a
Sustainable Agriculture in Romania, Global Cleaner Production & Sustainable
Consumption Conference, Sitges, Barcelona, Spain, 2015,
http://www.cleanerproductionconference.com/resources/updateable/pdf/Oral%20Progra
mme-V4.pdf

Burghelea Cristina, Bdlan Mariana, Volintiru Ana Maria, Aceleanu Mirela Ionela
(2015), Trend in producer prices for Agricultural Products in Romania and EU, The
International Business Information Management Conference (25th IBIMA), 7-8 mai
2015, Amsterdam, Netherlands, Conference Proceedings (indexatd ISI), ISBN -978-0-
9860419-4-5, http://www.ibima.org/NL2015/papers/burg.html

Aceleanu Mirela Ionela, Grecu Eugenia (2014) Green jobs in the actual employment|
policies for a sustainable economic development, lucrare prezentatd la Conferinta
Internationald Energy and Environment Knowledge Week 2014 (E2KW2014), Toledo,
Spania, 30-31 octombrie 2014, http://congresse2kw.uclm.es/ publicatd in "Proceedings
of the Energy and Environment Knowledge Week, Toledo, Spain, 30-31 October|
2014", ISBN 978-84-697-1163-0, paginile 203-205

Aceleanu Mirela Ionela, Burghelea Cristina, Gheorghiu Anda, Gheorghiu Anca,
(2014), Health — Support for Economic and Social Development. EU Healthcare,
System, The International Business Information Management Conference (IBIMA) -
The 23" IBIMA Conference on Vision 2020: Sustainable Growth, Economic
Development, and Global Competitiveness, Valencia, Spain, May 13-14, 2014,
http://www.ibima.org/SPAIN2014/index.html

Aceleanu Mirela Ionela (2012), Correlations Between Educational And Employment|
Policies In Order To Improve Employment, The International Conference Efficiency
and responsability in education 2012, ERIE, Praga, Cehia, 7-8 iunie 2012,
http://erie.pef.czu.cz/index.php?idScript=19

Aceleanu Mirela Ionela (2011), Employment policies for sustainable development. The|
situation in Romania, The International Conference "Environmental Economy, Policy|
and International Environmental Relations", The University of Economics, Prague, 13-
14 octombrie, 2011, Praga, Cehia, Referenti: Petr Sauer & Jana Sauerova, publicata in|
Proceedings of the 13th Annual International Conference of PhD students, young
scientists and researchers, pag.32-43, http://fir.vse.cz/conferencel3/ ISBN 978-80-
86709-17-8 http://erie.pef.czu.cz/2012/index.php?idScript=15

Aceleanu Mirela Ionela (2011), Core Competences Required By The Technological
Changes. Implications For The Organizations In Romania, The 7th International)
Conference on Management of Technological Changes, Alexandroupolis, Greece,
September 1-3, 2011, publicatd in volumul conferintei Proceedings of MTC|
Conference (indexat ISI Thompson), ISBN 978-960-99486-1-6, Vol.2, pag. 469-472,
http://www.cetex.tuiasi.ro/mtc2011/

Aceleanu Mirela Ionela (2011), Professions And Qualifications In The Knowledge)
Based Economy And Implications For Educational System, The International Business
Information Management Conference — Creating Global Competitive Economies (17th
IBIMA), conferinti  cu  referenti stiintifici, 2011, Milano, Italia,
http://www.ibima.org/italy2011/program.html

Aceleanu Mirela Ionela (2011), The Relationship Between Education And Quality Of
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Informatii personale

Nume / Prenume

Matei Gheorghe

Adresa(e) (Craiova
Telefon(oane)
Fax(uri)
E-mail(uri)
Nationalitate(-tati) | Romana
Data nagterii | 17.09.1956
Sex | Masculin

Experienta profesionala
Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Din 1999 péna in prezent
Prof. univ. dr.

—  Finante publice

—  Asigurdri si protectie sociala
—  Securitate sociala

—  Finante macroeconomice

Universitatea din Craiova, Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor, Str. A.l. Cuza Nr.13, Craiova,
Judetul Dolj

Din 2012 péna in prezent

Director S$coala Doctorali de Stiinge Economice

Coordonarea Scolii Doctorale

Universitatea din Craiova, Str. A.l. Cuza Nr.13, Craiova, Judetul Dolj




Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele si adresa angajatorului
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Educatie si formare
Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invagamant /
furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invagamant /
furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Din 1995 péana in 1999
Conf. univ. dr.
—  Finante publice
—  Asigurdri i protectie sociala

- Fiscalitate

Universitatea din Craiova, Facultatea de Stiinte Economice

Din 1990 pana in 1995
Lect. univ. dr.
—  Finante publice
—  Fiscalitate

Universitatea din Craiova, Facultatea de Stiinte Economice

Din 1984 pana in 1990
Asist. univ.
—  Finante
—  Buget si evidenta bugetara
Universitatea din Craiova, Facultatea de Stiinte Economice
Din 1982 péana in 1984
Economist
—  Sarcini de cercetare si didactice
Universitatea din Craiova, Facultatea de Stiinte Economice
Din 1980 pana in 1982
Economist stagiar
—  Compartiment financiar-contabil

S.U.G.T.C.Craiova

15-26.02.2010
Manager Proiect

Managementul riscurilor, Managementul echipei de proiect, Managementul comunicarii in cadrul proiectelor,
Managementul calitatii proiectelor, Gestiunea utilizarii costurilor si resurselor operationale, etc.

SC Kaizen Training & Consulting SRL Craiova

25.04.2000 — 15.06.2000

curs de pregatire in vederea obtinerii calitatii de expert contabil organizat de CECCAR Romania

CECCAR Romania

06.04.2000 — 20.04.2000

documentare in domeniul formarii continue pentru specialistii in domeniul gestiunii bancare si pietei de capital

Universiteit Nijmegen, THOMAS van Aquinostroat, Nijmegen, Olanda

05.07.1998 — 20.07.1998

instruire si documentare in domeniul administrarii afacerilor



Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite
Numele si tipul institutiei de invatamant /
furnizorului de formare

Universiteit Nijmegen, THOMAS van Aquinostroat, Nijmegen, Olanda

01.03.1998 — 30.04.1998

curs de pregatire in domeniul Evaluarea Economica si Financiara a Intreprinderii

CECCAR Bucuresti

05.01.1997 — 04.02.1997

specializare i documentare in cadrul programului TEMPUS, in domeniul finante publice si fiscalitate
Université des Sciences Sociales, Toulousé, Franta
08.01.1991 — 15.06.1991

specializare si documentare in domeniul finante publice si fiscalitate

,,Jean Moulin” Lyon III, Franta



Informatii suplimentare

Membru al asociatiilor profesionale:
Membru AGER din 1990, presedinte al Filialei Dolj a AGER din anul 1997 si pana in prezent, membru in
Consiliul National de Conducere al AGER 1in perioada 1997 — 2006; 2013 — prezent

Expert contabil , membru al CECCAR din anul 2000, si expert evaluator CECCAR din 1998

Conducator de doctorat in domeniul fundamental Stiinte Economice, domeniul Finante

Lucrari publicate:

Titlul lucrarii Editura Localitatea Anul ISBN Autori
Finante publice Universitaria Craiova 2013 Nr. pagini 354 Gh. Matei
ISBN 978-606-14-0673-9 M. Dracea
R. Dracea
N. Mitu
Asigurari si Universitaria Craiova 2012 Nr.pagini 190 Gh. Matei
protectie sociald ISBN 978-606-14-0369-1 B. Mihart
Protectia sociala Didactica si Bucuresti 2007 Nr. pagini 308 Gh. Matei
n Romania Pedagogica, ISBN 978-973-30-2040-0
R.A.
Finante publice - Sitech Craiova 2007 Nr. pagini 379 Gh. Matei
teorie, grile, ISBN 978-973-746-659-4 M. Drécea
aplicatii R. Dracea
N. Mitu
Sistemul fiscal al Universitaria Craiova 2006 Nr. pagini 207 M. Drécea
Romaniei ISBN 973-742-284-8 Gh. Matei
978-973-742-284-2 R. Buziernescu
R. Nanu
Finante publice Sitech Craiova 2005 Nr. pagini 302 Gh. Matei
ISBN 973-746-013-8 M. Dracea
R. Dricea
Finante publice. Universitaria Craiova 20 4 Nr. pagini 239 Gh. Matei
Teorie si practica ISBN 973-8043-378-8 M. Dracea
R. Drécea
Fiscalitate Sitech Craiova 2004 Nr. pagini 199 Gh. Matei
ISBN 973-657-604-3 M. Dracea
R. Dréacea
R. Buziernescu
Asigurari si Universitaria Craiova 2003 Nr. pagini 223 Gh. Matei
protectie sociala ISBN 973-8043-341-1 R. Dréacea
R. Nanu
Finante publice. Exponto Constanta 2002 Nr. pagini 326 Gh. Matei
Teorie si Practica ISBN 973-644-046-X A. Negrea
— Reglementiri E. Dobre
Fiscalitate. Exponto Constanta 2002 Nr. pagini 226 Gh. Matei
Teorie — ISBN 973-644-119-9 A. Negrea
Reglementari
Piete de capital Universitaria Craiova 2002 Nr. pagini 402 M. Opritescu
ISBN 973-8043-31-1 Gh. Matei
si altii
Institutiile Universitaria Craiova 2002 Nr. pagini 384 A. Popa
financiare ale ISBN 973-8043-186-6 M. Opritescu
economiei Gh. Matei
concurentiale si altii




Articol Revista Anul ISSN Autori
Modele ale asistentei . 2015 n
“ociale In Unitnen Finance - Challenges of ISSN 1583-3712 Gh. Matei
- the Future Tudose Nicolae
Europeand
Social protec’f_ion _in the Annals of the Universit 2015 .
European Union inthe | (0002 0 e e ISSN 1223-365X Gh. Matei
context of the current Sciences Series Tudose Nicolae
financial crisis
The evolution of social R 2014 .
policy in Britainand | #\Nals of the University ISSN 1582-5949 Gh. Matei
of Petrosani, Economics Tudose Nicolae
Germany
The welfare state in 2014
eastern and south-eastern | Annals of the University Gh. Matei
Europe —the case of of Petrosani, Economics ISSN 1582-5949 Tudose Nicolae
Romania
Financial 2014

Decentralization

Reflected in the Finance - Challenges of Gh. Matei
Revenues and Expenses the Future ISSN 1583-3712 Manole Olivia

of Local Budgets in
Romania
The Impact of the Public Annals of the Universit 2014 '
Debton the European | il B T8 Lo ISSN 1223-365X Gh. Matei
Union Me'mber Sciences Series Apostol Luiza
Countries
Current Imbalances and 2013
Main Adjustment . .
Mechanisms in the Finance - Challenges of ISSN: 1583-3712 Gh. Matei
the Future Apostol Luiza
European Monetary
Union
Romanian Insurance 2013

Market- Road to Annals of the University . Gh. Matei

Recovery after Financial of Petrosani, Economics ISSN: 1582-5949 Preda Ana
Crisis

Imbalances in Financial 2013

Autonomy at Different Annals of the University . Gh. Matei

Level of Local of Petrosani, Economics ISSN: 1582-5949 Manole Olivia
Government in Romania

The adequacy of The Annals of the 2012 ISSN 1582-5450 Gh. Matei

Romanian fiscal policy University of Oradea , :CD 1.C. Croitoru
to current conditions Tom XXI ISSN 1222-569X
:printed
Romania’s private health Analele Universitatii din 2012 ISSN 1582-5494 Gh. Matei
insurance market Petrosani, B.Mihart
potential Volumul X1/2011, Partea
alll-a
The analysis of private The Annals of the 2012 ISBN 978-606- Gh. Matei
health insurance University of 14-0261-8 B. Mihart
penetration degree and Craiova
density in Europe
A simins analysis on the Journal of International 2012 ISSN 1313-2555 B. Mihart
sustainability of Scientific Publications: Gh. Matei
Romania’s social health Economy & Business,
insurance system volume 6
Analiza gradului de Finance. Challenges of 2012 ISSN 1583-3712 Gh. Matei
penetrare si a densitatii the Future B. Mihart
asigurarilor de sanatate
in Roméania
Preturile de transfer in Theoretical and Applied 2011 ISSN 1841-8678 Gh. Matei
U.E. Economics (print) D. Pirvu
ISSN 1844-0029
(online)

Reasons for tax Finance. Challenges of 2011 ISSN 1583-3712 Gh. Matei
harmonization in the EU the Future D. Pirvu
Globalisation and the tax International 2011 ISBN 978-606- Gh. Matei

problem Conferences - 14-0261-8 1. C. Croitoru
Competitiveness and
stability in the
knowledge-based
economy
Imposition on Real Analele Universitatii din 2011 ISSN 1582-5494 Gh.Matei
Estate Property under the Petrosani, O.Burcea (Manole)
Conditions of Volumul X1/2011, Partea
Administrative — alll-a
Teritorial
Decentralization and of
the Increase of Financial
Self-Government of
Local Communities
Premises in Theoretical and Applied 2010 ISSN 1841-8678 Gh. Matei
Implementing the Economics (print) D. Pirvu
Common Consolidated ISSN 1844-0029
Tax Based System (online)
Controversies Regarding | Theoretical and Applied 2010 ISSN 1841-8678 Gh. Matei
the Corporate Tax Economics (print) D. Pirvu
Harmonization Trend in ISSN 1844-0029
the European Union (online)
Principles and rules for Finance. Challenges of 2010 ISSN 1583-3712 Gh. Matei
defining of common the Future D. Pirvu
consolidated tax base in
the European Union
Effects of the Formula Theoretical and Applied 2010 ISSN 1841-8678 Gh. Matei
for Common Economics (print) D. Pirvu
Consolidated Corporate ISSN 1844-0029
Tax Base Apportionment (online)
Perspectivele Economie teoretica si 2009 ISSN 1841-8678 Gh. Matei
armonizarii impunerii aplicata, nr. 1 /2009 D. Parvu
corporatiste Tn Uniunea
Europeand
Consideration on Finance - Challenges of 2008 ISSN 1583-3712 Gh. Matei
Pensions Reform the Future, nr. 7/ 2008 M. Dricea
Types of Capitalized Analele Universitagii din 2008 ISSN 1223-365X Gh. Matei
Pensions with Large Craiova, Seria Stiinte M. lonescu
Participation Economice, nr. 36/ 2008
Disputes about the tax Finance - Challenges of 2008 ISSN 1583-3712 Gh. Matei
harmonization and the the Future, nr. 8/2008 D. Parvu
tax competition in the

European Union
Instrumentele financiare Analele Universitatii din 2007 ISSN 1223-365X Gh. Matei
ale politicii de mediu in Craiova, Seria Stiinte Pag. 283-295 D. Parvu

Uniunea Europeand Economice, nr. 35/2007 , M. Radulescu
vol. 2
Strategii pentru reforma Finante. Provocirile 2007 ISSN 1583-3712 Gh. Matei
pensiilor viitorului nr. 6/2007 Pag. 135-138 M. Cinca

Efectele aplicarii Analele Universitatii din 2006 ISSN 1223-365X Gh. Matei

metodei baza bugetara Craiova, Seria Stiinte Pag. 57-66 A. Negrea
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Granturi/Contracte de cercetare nationale/internationale

Statut Tn
Nr. crt. Titlu Grant/Proiect echipa de Perioada Statut proiect
cercetare
Instruirea profesorilor de informatica pe 2011-
1 Tehnologia.Net Membru 2013 National
Sistem de formare si evaluare centrat pe
student online la disciplinele 2010-
2 fundamentale de licenta si masterat din Membru 2013 National
invatamantul superior tehnic
3 Practica ta pentru eductia viitorului Membru 22%11(;- National
Integration of Security Technology 2010-
4 Supply Chains and Identification of Membru International
- 2012
weaknesses and untapped potential
5 Centru Grid Oltenia - CeGO Membru 22%0191- National
Miniinstalatie de producere a energiei 2007-
6 din surse regenerabile — aplicatie pentru Membru 2010 National
micounitati si ansambluri rezidentiale
Cercetari privind stabilirea gradului de
contaminare al uleiurilor industriale din 2000-
transformatoare de mare putere la care Membru 2011 National
7 HIDROSERYV Slatina SA asigura
mentenanta
STRUCTURAL-Training for business
men in the field of project cycle 2006- .
8 management for structural funds Membru 2007 International
absorption
EUROCOMP — Centru de pregatire
complementara a cadrelor didactice 2000-
9 preuniversitare pentru adaptarea Membru 2011 National
activitatii didactice la noile cerinte
europene ale educatiei
Management universitar, reorientare
profesionala si perfectionare 2001-
10 permanenta, Tip grant 3, nr. 35191/2001, | Director proiect 2002 International
beneficiar CNFIS Bucuresti, finantat de
Banca Mondiala si Guvernul Romaniei
Management universitar,reorientare
profesionala si perfectionare 1999- International
11 permanenta, Tip grant 3, nr. 41900/1999, | Director proiect 2001
beneficiar CNFIS Bucuresti, finantat de
Banca Mondiala si Guvernul Romaniei
Proiect de imbunétatire a performantelor in Membru
pregatirea si integrarea profesionald a 1998- International
12 studentilor de la specializarea finante-banci, 2002

Tip grant 1, nr. C30, beneficiar CNFIS
Bucuresti, finantat de Banca Mondiala si
Guvernul Romaniei
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